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PORTARIA N° 01, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2024

Constitui a Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do Plano

Municipal de Educacgdo de Andradina

A Secretaria de Educacéo de Andradina, no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando:

e A relevancia do acompanhamento da execug¢ao do Plano decenal de Educac¢do do municipio
por meio do levantamento de indicadores e outros dados relacionados ao cumprimento das
metas estabelecidas;

e Que 0 monitoramento € o acompanhamento continuo das ac¢des realizadas e produz resultados
parciais sobre o alcance das metas e a avaliacdo € o processo que atribui valor aos resultados
obtidos até aquele momento;

e Que o Plano Municipal traz em sua redacdo a necessidade da avaliacdo ser realizada de forma
periddica e continua, com acompanhamento voltado a andlise de aspectos qualitativos
(controle do cumprimento das metas observando as estratégias de execugéo das agfes para
medir 0 sucesso do plano) e quantitativos (controle estatistico do avango do atendimento das
metas observando os prazos estabelecidos;

e Que a meta 44 do PME - 2015 traz em sua redagao: “Garantir que o Conselho Municipal de
Educacdo se constitua como uma comissdo permanente para monitoramento da execucgao e

avaliacdo do PME”;
Resolve:

Art. 1° Fica constituida a Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do Plano Municipal de Andradina,

com 0s seguintes membros:
1. Fernanda Massuia Stachissini — RG: 27.343.421-4 - Secretaria Municipal de Educac&o;
2. Kelly Regina Rufino da Silva Tavares — RG: 22.644.821-6 - Secretaria Municipal de Educagéo;
3. Laura de Céssia Ribeiro Lima Adamo — RG: 28.307.351-2 - Secretaria Municipal de Educacdo;
1. Mariselena da Silveira Miguel — RG: 11.709.329-4 - Conselho Municipal de Educacéo;
2. Adriana Alves de Souza — RG: 28.181.595-1 - Conselho Municipal de Educac&o;
3. Ricardo Pereira da Silva — RG: 44.626.081-2 - Conselho Municipal de Educacéo;

4. Sandra Arces Delgado — RG: 17.771.692-7 - Conselho Municipal de Educacéo.



Art. 2° Os membros elencados no artigo 1° integrardo comissao responsavel por rever ou coletar
indicadores das metas e emitir relatério com o resultado da avaliagdo e monitoramento a Secretéria

Municipal de Educacéo.

Art. 3° - Caberd também a Comissao de Avaliagdo e Monitoramento do P.M.E. elaborar critérios para
a implantagéo de avaliacdo da educacéo infantil, com base em parametros nacionais de qualidade, a
fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condicbes de gestdo, 0S recursos
pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

Art. 4° - O prazo para apresentacdo dos documentos sera de 60 (sessenta) dias contados a partir da

primeira reunido da Comisséo.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Andradina, 15 de fevereiro de 2024

Estela Maria Cassiolato Goda

Secretéria de Educacao

Publicado: https://www.andradina.sp.gov.br/portal/diario-oficial/ver/850, 15/02/2024



https://www.andradina.sp.gov.br/portal/diario-oficial/ver/850

APRESENTACAO

Apresentamos a seguir o Relatério com a avaliacdo das Metas, acdes e estratégias do Plano
Municipal de Educacdo — PME, instituido pela Lei n® 3019/2013 e com acréscimos instituidos pela Lei
n°® 3210/2015. O presente Relatoério foi produzido pela Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento do
Plano Municipal de Educacédo de Andradina, instituida pela Portaria n° 01 de 15 de fevereiro de 2024,
gue elaborou agenda de trabalho e fez a analise do cumprimento gradativo das metas e estratégias
constantes no Plano Municipal de Educagéao, tendo como incumbéncia rever indicadores das principais
metas e emitir relatério circunstanciado com o resultado da avaliacdo a Secretaria Municipal de

Educacéao.

A sistematica de trabalho foi a coleta dos dados relacionados a cada meta ou conjunto de metas
de mesma etapa ou modalidade de ensino, estas estatisticas, tabelas ou graficos integram a parte
denominada “Indicadores do monitoramento”, seguida da analise dos dados pela Comissao,

explicitada na parte denominada “Avaliacdo da meta”.

Agradecimentos especiais as supervisoras Izabel de Lourdes Gimenez Souza e Viviane

Camargo Serafim que contribuiram com o presente relatério.

FONTES CONSULTADAS

*IBGE;

*FDE;

*INEP (Microdados do censo da educacgao basica, Painel de Indicadores do PNE);

+Sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Andradina - https://www.andradina.sp.gov.br/;

*Acervo fotografico da Secretaria Municipal de Educacéo.


https://www.andradina.sp.gov.br/

MENSAGEM DA COMISSAO DE MONITORAMENTO

A Portaria n° 01, de 15 de fevereiro de 2024 que constituiu a Comissdo de Avaliagédo e
Monitoramento do Plano Municipal de Educagédo de Andradina, representa um marco na historia do
Municipio e faz parte das ac¢fes realizadas em prol da educacdo. Constituida por membros que
representam a Educacdo no municipio de Andradina, a partir deste documento referencial, que ora
oferecemos, torna-se possivel aos cidaddos acompanharem como se consolidaram as metas e
estratégias do PME, por meio de um olhar que busca os melhores caminhos a serem seguidos dentro

desse contexto.

Com vistas a consolidacao de politicas publicas e de gestdo da educagdo, demandadas pelos
municipes, a dindmica de organizagdo desse plano de monitoramento ird colaborar com as discussfes
dos programas, projetos e agbes governamentais, tendo como objetivos a reiteracdo do papel da

educacgdo como direito de todo andradinense.

O presente documento foi elaborado no periodo de fevereiro a abril de 2024, com a finalidade
de cumprimento da Lei 3019/2015 assim como da Meta 44 do PME. Fato posto, tendo o planejamento
educacional sido compartilhado nos ultimos dois anos (periodo em que foi realizado o Ultimo
monitoramento), o grande desafio do Plano Municipal de Educagdo é garantir uma escola universal
em seu compromisso com a democratizacdo de oportunidades socioeducativas e em respeito a
diversidade e ética em sua responsabilidade de formacdo de valores para uma educacgéo cidada,

solidaria e socialmente inclusiva.

Assim, para se alcancar as metas descritas no PME € preciso ndo sé que o Poder Publico
desenvolva politicas que garantam as pessoas definir com clareza as formas de contribuicdo de cada

um, mas é essencial que se avalie os caminhos para que elas possam ser cumpridas.

O principio da responsabilidade e do compromisso social se constitui, entdo, como eixo central
do trabalho desenvolvido por essa Comissao, pois cumpre papel imprescindivel no desenvolvimento
social, na construcdo da cidadania e na garantia do éxito de uma sociedade que pensa a Educacéao,

tanto em seus aspectos individuais, quanto no coletivo.
Adriana Alves de Souza

Fernanda Massuia Stachissini

Kelly Regina Rufino da Silva Tavares

Laura de Céassia Ribeiro Lima Adamo

Mariselena da Silveira Miguel

Ricardo Pereira da Silva

Sandra Arces Delgado



EDUCACAO INFANTIL

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para criancas de 4 (quatro)

a 5 (cinco) anos

Acoles:

) Informar a comunidade sobre a obrigatoriedade da matricula do aluno;

) Utilizar meios legais para a efetivacdo da matricula desta faixa etéria;

° Ofertar um ensino de boa qualidade;

° Adequar os Regimentos Escolares e os Projetos Politicos Pedagdgicos;

) Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagdo da educacéao infantil, a ser

realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢cdes de gestéo, os recursos pedagogicos, a situagéo

de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;
***AcAo acrescentada pela Lei n® 3.210, de 23 de junho de 2015.

Meta 2: Garantir a melhoria e adequacédo da infraestrutura nas escolas de Educacéao Infantil

— CEls (atendimento de 0 a 3 anos) e EMEIs

Acdes:
° Construir e ampliar espagos fisicos especificos;
° Construir Nucleos de Educacdo Infantil para criancas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos;

Indicadores do monitoramento:

Municipio de Andradina
Matriculas na Educacdo Basica por dependéncia administrativa
segundo nivel/etapa de ensino

2022
Encia Admini .
: : S T Total das
Nivel/Etapa de ensino Estadual Red
Estadual-SE* Estadual® Municipal Federal Particular
Outras?

Creche - - - 694 - 437 1131
Pré escola - - - 1.061 - 218 1.279
Fund. Anos Iniciais - - - 2,819 - 943 3.762
Fund. Anos Finais 2.162 - 2.162 - - 715 2.877
Médio 1.707 171 1.878 - - 434 2.312
Total 3.869 171 4.040 4.574 = 2.747 11.361

Fonte: MEC/Inep - Sinopse Estatistica da EducagSo Basica e Secretaria da EducagSo do Estado de S30 Paulo/Seduc-5P - Cadmec.

Mota: Inchi maticuas da Educacio Especial Bxdusiva,

(1) Estadu=}-5E: Conjunin de escolas mantidas 2 administradas pels Secretaria de EducagSo do Estada.

(2) Estaduzhiwiras: Comjunto de escoles estaduais mantidas e administradas por Universidades Estadusis paulistas e pelo Certro Estadual de Efucacio Tecnobigica Paula Souza,
(3) Estaduzk Conjunto de escolas manfidas pelo poder plblico estadual.




Municipio de Andradina
Matricula na Creche por dependéncia administrativa

2010 - 2022
oo Creche Total das
Estadual-SE  oradual Estadual  Municipal Federal Particular Redes
2010 - - - 548 - 239 787
2011 - - - 533 - 231 Te4
2012 - - - 609 - 258 B67
2013 - - - 732 - 304 1.036
2014 - - - 689 - 362 1.051
2015 - - - 690 - 365 1.055
2016 - - - 763 - 324 1.087
2017 - - - 805 - 340 1.145
2018 - - - 743 - 363 1.106
2019 - - - 736 - 445 1.182
2020 - - - 723 - 417 1.140
2021 - - - 607 - 348 955
2022 - - - 694 - 437 1.131

Fonte: MEC/Inep - Censo da Educagdo Basica (2010-2020), Snopss Estatisica da Educagdo Basica & Seoetaria da Educacio do Estado de S3o Paulo/Seduc-5P - Cadmec (2021-2022)
Mota: A partir de 2021, inchi matriculas da Educac3o Especial Bochusiva.

Municipio de Andradina
Matricula na Pré-escola por dependéncia administrativa

2010 - 2022
o Pré-escola Total das
Estadual-SE m'f" Estadual Pl Federal Particular Redes
2010 - - - 86l - 192 1.052
2011 - - - 891 - 212 1.103
2012 - - - 9092 - 218 1.210
2013 - - - 948 - 215 1.163
2014 - - - o097 - 224 1.221
2015 - - - 1.062 - 233 1.295
2016 - - - 1.085 - 235 1.320
2017 - - - 1.160 - 235 1.395
2018 - - - 1224 - 220 1444
2019 - - - 1.131 - 220 1.351
2020 - - - 1.050 - 232 1.282
2021 - - - 1.043 - 209 1.252
2022 - - - 1.061 - 218 1.279

Fontz=: MEC/Inep - Censo da Educacso Basica (2010-2020), Sinopse Estatistica da Educacso Basica & Secretaria da Educacao do Estado de Sao Paulo/Seduc-SP - Cadmec (2021-2022],
Motar A partir de 2021, inclui matriculss da Educacio Especial Bxchsiva.




Municipio de Andradina
Taxa de Atendimento*® na Creche e Pré-escola
2010 - 2022
Ano Creche Pré-escola 120,0
2010 269 829 _
2011 26,1 85,8 100,0 _ a N =
2012 30,1 89,7 - 0 _ i a N
2013 35,8 85,3 80,0 i
2014 39,0 93,1
2015 387 97,7 60,0
2016 40,1 99,1
2017 436 1041 40,0
2018 432 105,3
2019 454 100,3 200
2020 431 944
2021 36,8 89,2 | 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2022 43,1 91,0 BCreche & Pré-escola
Fonte: Fundacio Seade - SIM EducacSo — 2010-2015, Dedos da populacio - ProjecSo Sesde - 2016-2021.
2022 - Dados da populagio - Projegio Seade - bt/ produtos. seade.gov.brf produtos/ projpop/ (acesso em 20-403-2023).
* Taxa de Atendimento: RazSo entre a matricula no mesmo grupo etirio e a projecio da populecio.

Municipio de Andradina

Educacao Infantil: Creche

Populacdo projetada e matricula por grupos de idade

2015 - 2022

Projecdo da Populacio Matricula Taxa de
Ano Grupos de idade Total Grupos de idade
Total
Da3 4eb [ Da6 Da3 4es & ou mais Da3

2015 2.705 1.260 618 4.583 1.050 13 1 1.064 38,8
2016 2.657 1.277 629 4.563 1.066 32 1 1.059 40,1
2017 2,612 1.293 540 4.545 1.140 13 - 1.153 43,6
2018 2.560 1.313 652 4.525 1.105 1 - 1.106 43,2
2019 2.513 1328 Be2 4.503 1.140 42 - 1.182 454
2020 24656 1344 673 4.483 1.063 77 - 1.140 43,1
2021 2429 1.316 661 4.406 895 60 - 955 36,8
2022 2394 1.285 650 4.329 1.033 98 - 1.131 43,1

Fontes: Fundag3o Seade - ProjecZo da Populscio.

MEC/Inep — Sinopse Estatisitca de Edwcacso Basica - Matricules.

Motas: 1) Dedos de projecso ajustados para 1% de julba.

2) A faita etdria & calculada considerando 2 idade do aluno na dats de referéncia do Canso Escolar da Educacio Basica,

3) O mesmo aluno pode ter mais de uma matriaula,

4] Inchui matriculas da Educacio Espedal Exdusiva.

Avaliacdo das metas:

Estabelecida para o ano de 2016 por consequéncia dos artigos 1° e 6° da emenda
constitucional n°® 59, a meta de universalizar o atendimento escolar a populacéo de 4 e 5 anos, no ano
de 2022 ( dados coletados mais recente) ainda encontrava-se em 91%. Nao ha lista de espera para
esta faixa etaria nas respectivas unidades escolares que compdem a rede municipal de educacéo de
Andradina, ainda assim é realizada busca ativa de crian¢as que estejam fora do sistema educacional

por meio de divulgacéo para a comunidade escolar, pelas midias sociais.



Com relacdo a qualidade do ensino nesta etapa, nos ultimos anos houve investimentos
significativos em melhoria da merenda escolar, sendo diferenciada para cada segmento de acordo
com as especificidades etarias, climatizacdo de todas as salas de aula, implantacdo de energia solar,

reforma e ampliacdo dos prédios escolares:

e CEl “Trinidade Teno Castilho” - concluida;

e CEIl “Prof. Gerson Paulino de Melo”: em processo;

e EMEI - “Leonor Salomao” - concluida;

e EMEIEF “Paulo Freire” (assentamento Timboré) - concluida;

e EMEI “Prof? Maria Vera Quental Tamai - concluida.

Além dos investimentos em melhoria dos prédios escolares, houve a aquisi¢cao de playground
para 82% das unidades de Educacao Infantil, porém algumas carecem de troca ou melhoria dos
mesmos. Porém ainda ndo foram construidos os Nucleos de Educacao Infantil para criancas de 4
(quatro) e 5 (cinco) anos, bem como ainda néo foi realizada avaliagdo da educacéo infantil, a ser
realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢des de gestao, os recursos pedagogicos, a situagéo

de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes, agfes previstas no PME.

Sobre a avaliacdo da Educagéo Infantil, baseada nos critérios contidos nos Parametros de
Qualidade do MEC, recomenda-se atentar para 0s critérios que visam garantir a boa qualidade na
Educacdo Infantil, que perpassam pelo acompanhamento dos aspectos fundamentais ao
desenvolvimento e aprendizagem das criangas que precisam ser apoiadas em suas iniciativas
espontaneas e incentivadas que contemplem os direitos de brincar e interagir; movimentar-se em
espacos amplos e ao ar livre; expressar sentimentos e pensamentos; desenvolver a imaginacéo, a
curiosidade e a capacidade de expressao; ampliar permanentemente conhecimentos a respeito do
mundo da natureza e da cultura apoiadas por estratégias pedagogicas apropriadas; diversificar
atividades, escolhas e companheiros de interacdo em creches, pré-escolas e centros de Educacao
Infantil; desenvolver-se em um ambiente aconchegante, seguro, estimulante e acessivel; higiene e

saude; desenvolver sua identidade cultural, racial e religiosa.

A comissao elaborou instrumento de avaliagdo da Educagao Infantil, o documento sera

submetido a analise da Secretaria de Educacgao.

A partir do ano de 2023 foram distribuidos aos alunos matriculados na educacéo infantil e
ensino fundamental uniformes escolares e ténis, desde a creche até para os alunos da EJA. No ano

de 2024 foram distribuidas também mochilas. Estas a¢des estdo além das descritas no PME.

Com relacao a oferta de educacéo infantil para criancas de 0 a 3 anos em creche, o percentual
alcancado em 2022 foi de 43,1%, representando um progressivo aumento nos ultimos 2 anos, mas

ainda distante da meta nacional de 50%.



Ha critérios estabelecidos por normativa municipal para atendimento da clientela de 0 a 3 anos,
com prioridade aos casos de vulnerabilidade social, medidas judiciais, criangca com deficiéncia ou
transtorno, filhos de mées adolescentes e maes trabalhadoras. Neste segmento hé lista de espera
atualizada semanalmente e divulgada no site da Secretaria Municipal de Educagao:

https://andradina.familia.escolaplay.com.br/cei.

Como meio de ampliacédo de vagas em creche é celebrado anualmente Termo de Colaboracao
entre a Prefeitura Municipal e Instituicbes particulares sem fins lucrativos (Filantrépicas), com essa

acdo foram ampliadas nos ultimos anos cerca de 250 vagas.

Consideramos que ainda h&a grandes desafios para a Secretaria Municipal no que tange aos
espacos fisicos dos prédios escolares de Educacédo Infantil, pois alguns desses prédios sdo antigos
ou construidos em lugares que dificultam a ampliacdo dos mesmos, como por exemplo nas pracas
publicas. As reformas e novas construgbes precisam contemplar as especificidades da primeira
infancia, bem como as necessidades emergentes da contemporaneidade, como acesso as tecnologias
digitais de comunicacao e informacédo (TDCIs), espacos destinados a regulagdo comportamental e
sensorial de criangas com transtornos ou deficiéncia incluidas nas salas regulares e espacos externos

gue estimulem a brincadeira e as interagdes, eixos norteadores da Educacéo Infantil.

Distribuicdo de mochila escolar para criangas de 0 a 3 anos - creche

Fonte: Arquivo préprio ( 2024)


https://andradina.familia.escolaplay.com.br/cei

Merenda escolar: escondidinho de mandioca com carne, arroz, feijéo, salada de tomate e banana, servido em 5/3/2024

Fonte: Arquivo pessoal (2024)

Alunos uniformizados

Fonte: Arquivo pessoal (2023)



Playground na Educacéo Infantil

Fonte: Arquivo pessoal (2024)

promovendo aincluséo digital

Meta 3- Garantir adisponibilidade de recursos tecnoldgicos para os professores e alunos

Acdes:

e Disponibilizar materiais de multimidia tais como: notebook, projetores, internet em rede, TV,

DVD, aparelhos de som, impressora a laser e multifuncional;
e Construir sala de informéatica com computadores suficientes para atender a demanda dos

alunos da Educacéo Infantil, com programas adequados a faixa etéria;
e Oferecer cursos de formacgéao continua para uso das tecnologias aplicadas a Educacéo Infantil.

Indicadores do monitoramento:

Dispositivos Adquiridos

Quantidade

Internet banda larga sem fio

Em todas unidades escolares

Projetor multimidia

Notebook para uso dos professores e gestores | 18

de CEI

Tablets 177

Televisores 2

Caixa de som 22
22

Fonte: ENEC - https://simec.mec.gov.br/login.php




Avaliacdo da meta:

A aquisicdo dos dispositivos pela Secretaria municipal foi em quantidade mais elevada do que
a descrita na tabela acima, nela constam apenas os dispositivos que foram destinados exclusivamente

a educacéo infantil.

A acao de construcdo de laboratério de informatica nas unidades de educagéo infantil ndo foi
realizada, porém no contexto atual em que se privilegiam as metodologias ativas, dinamismo e avango
das tecnologias, 0 pensamento vigente € de que ndo é necessario espago especifico para uso das
TDCls, pois estas podem e devem ser utilizadas em todos 0s espagos escolares. Com 0 uso rotativo

dos tabletes, a meta do acesso as tecnologias sera efetivada.

Ja o acesso indiscriminado as telas, como televisores, ndo € recomendado pela Sociedade
Brasileira de Pediatria, que limita o tempo de uso de acordo com a faixa etéria, portanto consideramos

a baixa aquisicao salutar para o incentivo do uso racional e pedagogico desta tecnologia.

Para os professores e gestores foi implantada a caderneta digital, uma plataforma com
informacédo integrada e de acesso aos resultados educacionais e frequéncia pelas familias:

https://andradina.escolaplay.com.br/home.

Consideramos que para a elaboracdo do proximo Plano Municipal de Educacgdo, que
certamente sera baseado no novo Plano Nacional de Educacédo, sejam descritas metas de maior
democratizacdo do acesso as tecnologias, uma trilha irreversivel para a mediagdo do conhecimento,

com a implantacé@o de kit multimidia em cada sala de aula.

Entrega dos kits multimidias

Fonte: Arquivo pessoal (2023)



Alunos da Pré-escola recebendo os tabletes

Fonte: Arquivo da escola (2024)

Meta 4- Garantir o atendimento aos alunos da Educacéo Infantil por especialistas

Acdes:




- Oferecer atendimento educacional especializado (AEE) preferencialmente no Polo e no Centro de
Atendimento Educacional Especializado (CAEE);

- Ofertar aulas de Arte e Educacéo Fisica para alunos das EMEIs;

Indicadores do monitoramento:

- Criacdo do CAE: Centro Centro de Referéncia em Transtornos do Espectro Autista em parceria
com a Secretaria da Saude e Higiene Publica em 31/07/2023, contando com equipe
multidisciplinar constituida por Neurologista, Psic6logos, Fonoaudiélogos e Terapeuta
Ocupacional para diagnéstico, tratamento e reabilitacao;

- Manutencdo do Centro de Atendimento Educacional Especializado com psicéloga e
fonoaudiologa para atendimento dos alunos da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental;

- 100% de atendimento aos alunos de Pré-escola (4 e 5 anos) por professores de Educacao
Basica em Educacdo Fisica, com aulas do campo de experiéncias: Corpo, gestos e

Movimentos, expressas em matriz curricular com carga horaria semanal de 2 aulas.

Avaliacdo da meta:

Com relagdo ao Atendimento Educacional Especializado - AEE, foram contratados como
titulares de emprego 7 (sete) professores habilitados para atuarem nos Polos de Ensino com alunos
do Ensino Fundamental e também da Educacéo Infantil em pré-escola, para criancas de 4 e 5 anos.
Ja com os alunos de 0 a 3 anos, com matricula integral em creche, o AEE ainda é um desafio, ja que
esta modalidade deve ocorrer no contraturno das aulas regulares, o que impossibilita a dupla matricula
pelo fato dos alunos do CEI terem turno encerrado as 17h, porém, como é sabido que a intervengéo
precoce potencializaria as possibilidades de desenvolvimento, ha que se pensar uma estratégia para

efetivar este atendimento.

Além do AEE na rede municipal, a Prefeitura Municipal de Andradina celebra termo de
colaboracdo com a APAE de Andradina, onde s&o atendidos alunos (educacdo infantil e ensino
fundamental) em turmas de AEE especificas para alunos dentro do TEA, no ano de 2023 foram 34
alunos e no ano de 2024 foram 31 alunos que foram atendidos no contraturno das aulas regulares,

utilizando inclusive transporte escolar municipal.

Uma conquista no dia 2023 foi a implantacdo do Centro Integrado - Centro de Referéncia
Atendimento municipal para o atendimento ao Transtorno do Espectro Autista integrado ao Centro de
Especializado, com a presenca de neurologista, psicologo, fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional,
profissionais para diagnostico e terapia dos municipes de 0 a 16 anos. O CAEE conta com psicéloga

e fonoaudibloga (2022 - 2024) para atendimento dos alunos matriculados na rede municipal.



Inauguragédo do Centro Integrado

A\ NORADINA CENTRO INTEGRADO
o ” ANA PAULA DE ALMEIDA MEDEIROS ”

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

cAE Centro de Atendimento
Especializado

Centro de Referéncia
< ¥ D Municipal T
TEA DRADINA. weitoalva o mateens
' w0 o93723-6333

Fonte: Arquivo do facebook (2023)

Com relacao a contratacéo dos professores de Educacéo Fisica, este componente foi inserido
na matriz curricular da Pré-escola com a nomenclatura de Movimento, por fazer parte do campo de
experiéncias Corpo, gestos e movimento. Nao foram contratados professores de Arte para atuar em
Pré-escola, ndo consideramos que o descumprimento desta acdo seja um déficit, pois além desta
linguagem estar integrada em todos os campos de experiéncias ministrados pelos regentes de turma,
a opcao da insergdo da Lingua Inglesa no curriculo da educagéo infantil propicia a ampliagédo precoce
do vocabulario de outro idioma e do conhecimento cultural de outras localidades, abrindo novos
percursos de construgéo de conhecimentos e de continuidade nos estudos, sempre com a prevaléncia

da metodologia pautada na ludicidade e adequada a faixa etéria.

Meta 5- Garantir a efetiva aprendizagem dos alunos da Educacéo Infantil.

Acdes:
- Ofertar ensino de boa qualidade;
- Garantir o acompanhamento periddico da aprendizagem;
- Ampliar a oferta de educacdo em tempo integral nas unidades escolares que oferecem

educacdao infantil de 0 a 3 anos e de 4 a 5 anos.



Indicador do monitoramento:

Aquisicdo de material didatico especifico de Educacéao Infantil
Ano Descricdo do Material Quantidade
2022 Orientacdes didaticas - Educacao Infantil -4 e 5 78
anos
Referencial Curricular - Educac¢éo Infantil 78
Material para os alunos - 4 e 5 anos 1.024
2023 Orientacdes didaticas - Educacao Infantil - 4 e 5 55
anos
Material para os alunos - 4 e 5 anos 961
Orientagdes didéticas - Educacao Infantil - 0 a 3 89
anos
2024 Orientagdes didaticas - Educacao Infantil - 4 e 5 76
anos
Referencial Curricular - Educagéo Infantil 53
Material para os alunos - 4 e 5 anos 1.041
Orientacdes didaticas - Educacao Infantil -0 a 3 77
anos

Fonte: Arquivo SME
Avaliacdo da meta:

Considerando o que preconiza a BNCC (2017) sobre a organizacdo do curriculo para a
Educacdo, sob a perspectiva dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento, efetivados mediante
experiéncias nos campos: Eu, o outro e nés/ Corpo, gestos e movimentos/ Tragos, sons, cores e
formas / Escuta, fala, pensamento e imaginacdo/ Espacos, tempos, quantidades, relacdes e
transformacfes, pela qualidade de experiéncias proporcionadas as criangas matriculadas na

Educacao infantil municipal é possivel avaliar como boas oportunidades de desenvolvimento.

Além do material didatico utilizado desde 2021 pertencente ao Sistema Sesi de ensino, material
este alinhado ao curriculo paulista e Base Nacional Comum Curricular, os professores tém incorporado

a sua jornada horérios de formag&o continuada em servico.

A primeira infancia é um periodo crucial na vida das criancas, é nesta fase que elas adquirem

capacidades fundamentais para o desenvolvimento de habilidades que irdo impactar na sua vida, os



objetivos proprios da Educacédo Infantil, quando alcancados, terdo reflexo no sucesso escolar dos
alunos no ensino fundamental, contudo, o preparo para esta etapa ndo pode ser tido como um objetivo
em si e a transicdo entre as etapas precisa ser pensada como procedimento adequado e assertivo.

Sobre a acdo do acompanhamento periédico da aprendizagem, esta se d& pelas reunides
pedagdgicas bimestrais, utilizacdo de fichas de acompanhamento das expectativas de
desenvolvimento e aprendizagem para monitorar avangos e possiveis estagnacdes nestes processos,

assim como definir estratégias para recomposicao.

Ficha de monitoramento da aprendizagem no CEl

P TIMBRE
K

REUNIAO PEDAGOGICA - 4° BIMESTRE/2023

PROFESSOR(A):

TURMA: PERIODO:

ALTUNOS MATRICTULADOS: TOTALDE ALUNOS FALTOS0S:
Dhata de realizaciio da Reuniio Pedagogica:

1. Perfil da sala:

1. Aluno: Transferidos (TE)/ Alunos recebidos (TR)/Aluno: Remanejados (REM):

3. Aluno: gue apresentam matores dificuldades no processo de construgio de
aprendizagem:

4. Aluno: encaminhados nes te bimestre para:

5. Aluno: LandadozLaude:
6. Alunos encaminhados e que ainda nio foram atendidos:
7. Alunos cujos pais precizam ser comumicades pela escola por faltas neste bimesire:

8. Parte diversificada:

FROFES50R GESTORDE CEI

Fonte: https://andradina.escolaplay.com.br/home



https://andradina.escolaplay.com.br/home

Ficha de monitoramento da aprendizagem na EMEI

TIMBEE

REUNIAO PEDAGOGICA - 4° BIMESTRE/2023

PROFESSOR{A):
TURMA: PERIODO:
ALUNOS MATRICULADOS: ALUNOS FREQUENTES:

Diata de realizagiio da Beuniio Pedagogica:
1 - Alunes faltosos/nome completo, gquantidade de faltas justificadas e injustificadas:

2 - Alunos Transferidos (TE) / Alunos recebidos (TR) / Alunos Remanejados (REM):

3 - Perfil geral da turma

4 - Alunos que apresentam maiores dificuldades no processo de construgio de
aprendizagem:

£ - Alunos encaminhades neste bimestre para:
&

- Alunos Landados/Laudo:

7 - Aluno: encaminhade: & que ainda o foram atendidos:

§ - Alunos cujos pais precizam ser comunicados pela ezcola por faltas neste bimestre:

9 - Aluno: encaminhades ao conselbo tutelar por faltaz, apos comundcado acs pais:

Professor Coordenador

Fonte: https://andradina.escolaplay.com.br/home

O Plano Municipal precisa estar alinhado ao Plano Municipal pela Primeira Infancia, que traz
por exemplo como meta
“Garantir a implementacé@o do curriculo escolar voltado para as especificidades da
primeira infancia” (PMPI — 2024) ”.

Ainda néo foi efetivada uma acgéo prevista no PME: Propiciar Ensino integral para criangas de
4 e 5 anos, uma lacuna a ser sanada pelos dirigentes municipais, mesmo que seja por meio de
programas intersetoriais envolvendo as secretarias de educacdo, promog¢édo social e de esporte e

cultura.

Sobre a estratégia desta meta: Elaboracdo de material didatico pedagogico unificado, embora
ndo tenha sido executada, na analise da Comissao de Monitoramento do PME, ndo houve qualquer
prejuizo a qualidade de ensino, ja que o material utilizado, pertencente ao Sistema Sesi de Ensino ja
traz uma unificacdo do curriculo. Ressalta-se que conforme as Diretrizes Nacionais Curriculares para
a Educacao Infantil (2010), a aprendizagem nessa etapa de ensino deve ser pautada pelos eixos

norteadores da brincadeira e das interacdes. A Base Nacional Comum Curricular — BNCC (2017) -


https://andradina.escolaplay.com.br/home

para a Educacgéo Infantil preconiza que os direitos de aprendizagem sejam garantidos por meio de

experiéncias nos diversos campos.

A seguir, alguns momentos de vivéncias, interacdes e brincadeiras na Educacédo Infantil, em

sala de aula e em outros espacos fisicos das escolas:

Aula de Movimento EMEI Fernanda Lustoza da Silva

Hora do jogo

Fonte: Arquivo da escola (2024) Fonte: Arquivo da escola (2024)

Interacbes

Fonte: Arquivo da escola (2024)



Hora da brincadeira (0 a 3 anos)

Projeto Horta

Fonte: Arquivo da escola (2023) Fonte: Arquivo da escola (2024)

ENSINO FUNDAMENTAL

Meta 6: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

Acdes:
e Acompanhar os dados das avaliagdes Nacional e Estadual e manter a aplicacdo de exame
periédico especifico para aferir a alfabetizacao das criancas;
https://saresp.fde.sp.gov.br/boletim/2022/RedesMunicipais/1/2022 RM 249543 1.pdf

MEDIAS DO SARESP 2022

ESCOLA A B C D E F G

L.PORTUGUESA 202,4 198,5 173,6 194,7 173,4 189,9 197,7

MATEMATICA 2155 209,6 189,5 208,4 186,8 177,0 209,3

C. NATURAIS 222,8 212,5 200,7 218,2 199,4 189,4 224,2



https://saresp.fde.sp.gov.br/boletim/2022/RedesMunicipais/1/2022_RM_249543_1.pdf

e Incentivar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de inovagdo das praticas
pedagdgicas, assegurando a alfabetiza¢do, a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem

dos alunos;

/‘
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UNIDADE MOVEL DE CIENCIA E TECNOLOGIA - SESI

Projeto itinerante com a¢do educativa tem o objetivo de disseminar conceitos de Ciéncia, Tecnologia,
Engenharia e Matemadtica por meio da robética.

» 3.100 TABLETS R$3.400.700,00.
» 140 NOTEBOOKS R$509.092,00.
» 30 PROJETORES DE IMAGEM R$ 117.900,00

» 30 CAIXAS DE SOM + SOM PARA EVENTOS
ESCOLARES (SME) RS R$17.947,00.

» 26 COMPUTADORES DE MESA RS R$ 71.200,74.
» 64 LOUSAS DE VIDRO R$ 95.000,00

NP0 r020m+-—

DISTRIBUICAO DE KITS MULTIMIDIAS




andradina.escolaplay.com.br

Implementacao de novos recursos na
i ca%aerneta digital

e [Estabelecer o sistema de ciclo para o Ensino Fundamental | dividido em dois, sendo: ciclo
| equivalente ao 1°, 2° e 3° ano (turmas de alfabetizac&o) e ciclo Il equivalente ao 4° e 5°
ano, com a possibilidade de permanéncia do aluno por mais um ano ao final do ciclo I.
Resolucdo SME n° 131, de 29 de julho de 2014.
Dispde sobre a reorganizagdo do Ensino Fundamental em Regime de Progressdo Continuada,
oferecido pelas escolas publicas de 1° ao 5° ano do ensino fundamental.

Resolugdo SME n° 251, de 4 de janeiro de 2024.
Dispde sobre a reorganizagdo do Ensino Fundamental em Regime de Progressdo Continuada,
oferecido pelas escolas publicas de 1° ao 5° ano do ensino fundamental e revoga, na integra, a Res.
SME n° 131/2014

e Criar na SME anualmente, instrumentos especificos para avaliar e monitorar o
desenvolvimento do processo de alfabetizacdo e implementar medidas pedagdgicas

adequadas;



AVALIA SESI

Avaliacao externa da Rede Municipal de Ensino

ORIENTACAO PEDAGOGICA

e Oferecer formacdo em servico anual especifica aos professores que atuam na

alfabetizacéo;

P

PLANEJAMENTO 2023

Francisca Paris

FORMAGAO DOCENTE - EMEF




e Garantir a aquisicdo de materiais pedagogicos especificos e de boa qualidade para a
alfabetizac@o e para 0s anos iniciais, incluindo acervo bibliografico, jogos pedagdgicos e
materiais para o trabalho em todas as disciplinas, inclusive com recreacéo e arte; material

sesi/personalizacdo/educacao fisica/escola integral

Mesa de ténis.
Uniforme de jogos.

Reforma e pintura de quadras. Bolas de
varias modalidades.

Jogos variados.

Tatames.

Quimonos.

+R$ 200.000,00

MATERIAL DIDATICO SESI

Entrega do material SESI para as unidades escolares.

e Garantir, a partir da aprovacao deste Plano, a constru¢éo e ampliagéo do espaco fisico das
salas de leituras das escolas da rede municipal de ensino;
e Garantir, a partir da aprovagdo deste Plano, profissional responsavel devidamente

capacitada em cada sala de leitura das escolas da rede municipal de ensino;

e Ampliar as possibilidades de permanéncia do aluno sob responsabilidade da escola para

além da jornada regular.

ESCOLA INTEGRAL EM MOVIMENTO
EHE OKOM ROC De oy Escola de Tempo Integral - aula de violao




Avaliacdo da Meta:

Houve uma queda nos indices das avaliagbes externas do municipio devido a situacao
pandémica que se encontrava o Pais entre os anos de 2020 e 2021, com prejuizos de
aprendizagem até a atualidade. De forma a reverter as lacunas da aprendizagem causadas pelo
afastamento presencial da escola, a Secretaria Municipal de Educacao tem buscado alternativas
como énfase na recuperacdo continua e paralela, personalizagdo dos conteddos, adesdo ao
Programa Recompondo Saberes em parceria com SESI em 2023 e reformula¢édo da recuperacao
de aprendizagem em 2024, com a presenca de professor do projeto em sala de aula junto com o
professor regente atuando de forma concomitante na recuperagéo dos alunos, o projeto passou a
ser denominado Projeto de Recuperacao da Aprendizagem no Ensino Fundamental — PRAEF.

As unidades escolares estdo informatizadas, houve a aquisicdo de recursos tecnologicos onde
os alunos realizam aulas, avaliagbes, simulados. Foi realizada a reorganizagdo do Ensino
Fundamental em Regime de Progressao Continuada, onde a permanéncia no ciclo sera no 2° ano
e excepcionalmente no 3° ano em 2024. Foi implantado na rede municipal o material Sesi com
capacitacdes para os profissionais da educacao, cursos especificos para alfabetizac&o, avaliages,
palestras, estudos em HFCS e outros. Ha trés escolas de tempo integral, onde é oferecido aos
alunos varios e diferentes percursos.

Embora n&o tenha ocorrido a amplia¢éo e construcdo do espaco fisico para as salas de leitura
nas unidades escolares, ndo houve prejuizos aos alunos, pois é preconizado atualmente a
proximidade dos livros literarios e outros portadores da sala de aula, inclusive com aporte financeiro
federal por meio do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, instituido pelo Decreto n°® 11.556,
de 12 de junho de 2023. Os recursos do Programa propiciam a aquisicdo de equipamentos de
capital, mobiliario, necessario a instalacdo de espacos de incentivo a praticas de leitura em salas
de aulas que sejam apropriados a faixa etaria, ao contexto sociocultural, ao género e ao
pertencimento étnico-racial dos estudantes alinhadas ao Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada; além da aquisicdo de recursos pedagdgicos para a ambientacdo do espaco de

incentivo a leitura.

Meta 7: Oferecer Educacdo em tempo integral em até 50 % (cinquenta por cento) das escolas

municipais de Ensino Fundamental |, até o final da vigéncia do Plano Municipal de Educacao.

.
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Acdes:
e Garantir politicas de combate a violéncia na escola e constru¢cao de uma cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade escolar;

PROTOCOLO DE ATENDIMENTO A
CRIANCA VITIMA OU TESTEMUNHA DE
VIOLENCIA

SUMARIO
APRESENTACAD oo coem comm s cees s ee s e ss e e e s oess oess e sttt st st 06
DE}']NICFLO, [DENTIFICA(;‘;!O E TIPOS DE VIOLENCTIA oo o7
SINATS DE WIOLENCTA Lo oot ee e ee e oot et ottt ee s e ae e e e sa et e 12
ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE ... 12
DECLARACAQ UNIVERSAL DOS DIREITOS DAS CRIANCAS e 12

PROCEDIMENTOS ESCOLARES EM CASO DE SUSPEITA DE ABUSO,

VIOLENCIA OU NEGLICENCILA INFANTIL

ACOLHIMENTO

ESCUTA ESPECIALLIZADIA i i i s bbb s s bhmd s 4 a4 bbb £ s s b s

REDE DE PROTECAQ A CRIANCA E AQ ADOLESCENTE .oooooiiieaie e s 18
GLOSSARIO DE SIGLAS L..ouoiieeeeeciem et cemssssessssemsems st ses s ens eam semssemssssesssssssamss st essssmas sins 04
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS ..o oo ee e e 21

Programa Unido faz a vida - SICREDI

0 Programa A Unido Faz a Vida é o principal programa de educagio do Sicredi e objetiva construir e
vivenciar atitudes e valores de cooperacio e cidadania. Porque gente que pergunta, cresce!

MAIO LARANJA




e Manter transporte especifico para os alunos da area rural que frequenta escola de Tempo

Integral;

Transporte escolar reforma
completa da frota em 2021

Aproximadamente R$ 1.000.000,00

e Programar politicas de orientacdo de religiosidade no sentido de promover uma educacédo
humanitaria com principios de solidariedade, respeito e ética; educacdo emocional

e Oferecer merenda escolar balanceada e supervisionada por uma nutricionista,

CE Amdla tMorans lencarte

MERENDA DE QUALIDADE

e Promover, durante a vigéncia deste Plano, programas de integracdo entre escola e familia,

visando efetivar o acompanhamento destes na vida escolar do aluno;
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CULTURA DE PAZ Campanha “Pipa sem Morte’, de acordo com as Lei N23582/2019 € N23630/2019 idealizada pela
. . ’ i L Secretaria de Educago e com parceria da Policia Militar  Neo Energia Elektro com o objetivo principal
A cultura de paz € uma ac3o que mobilizou priorizando a construgdo e a vivéncia em um cenario inclusivo, o de reforcar a educa3o e a consciéncia das criancas a respeito da utilizagio correta das linhas nas pipas,

educar para atitudes e valores morais e éticos e 0 movimento de engajamento contra a violéncia. e das contraindicacdes do cerol estd acontecendo durante todo o més de agosto.




Fonte: Arquivo da escola (2023)

e Adequar os projetos da escola integral de acordo com as necessidades e realidade de cada
bairro;

e Construir, reformar, ampliar e adequar os espacos fisicos anteriormente a implantagdo do
ensino em tempo integral,

e Oferecer formacgéao especifica e valorizacdo aos profissionais da educacéo integral;

Fonte: Arquivo da escola (2023)



e Promover, em regime de colaboragéo, programa nacional de ampliacdo e reestruturagéo das
escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de
informética, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios,
banheiros e outros equipamentos, bem como da producédo de material didatico e da formacao

de recursos humanos para a educagao em tempo integral;

***Acd0 acrescentada pela Lei n° 3.210, de 23 de junho de 2015.

Fonte: Arquivo da escola (2023)

e Fomentar a articulagcéo da escola com os diferentes espac¢os educativos do municipio, culturais
e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pracas,
teatros, cinemas;

***AcAo acrescentada pela Lei n® 3.210, de 23 de junho de 2015.

A concepcdo de educacdo integral ultrapassa a ampliacdo do periodo escolar, pois deve
considerar a multidimensionalidade do ser de forma integrada, reconhecendo que o desenvolvimento
pleno de individuos s6 é possivel quando se observam diferentes dimensdes: fisica, afetiva, cognitiva,
socioemocional e ética.

A educacao integral implica o aproveitamento planejado da variedade de oportunidades de
aprendizagem. Neste sentido, a busca da Secretaria Municipal de Educacdo para melhoria dos
espacos fisicos e reformulacdo da proposta por meio do Novo Programa Escola de Tempo Integral,
com énfase na linguagem artistica, esportiva e tecnolégica demonstra a preocupacao desta em ofertar
uma educacdo dentro de padrdes elevados de qualidade, que seja capaz de propiciar uma formacéo
voltada para o mundo contemporaneo, cada vez mais complexo e dinamico.

Esta meta n&o foi cumprida na integra, em 2024, das 7 escolas de ensino fundamental, 3 sdo
escolas municipais basicas de periodo integral, 43% da rede. Porém, pela andlise da Comissao de
monitoramento do PME, a adequacéao da infraestrutura e investimento em um formato de ensino que
estimula as capacidades dos alunos por meio da mediacdo com profissionais com amplas habilidades

nos percursos ministrados € a melhor trajetéria para alcangar a meta municipal e nacional.

Meta 8: Garantir melhor qualidade de educacdo com melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem de modo a atingir e ou superar as seguintes médias municipais para o IDEB
referente ao Ensino Fundamental I.




IDEB IDEB Metas Projetadas
Observado
Anos Iniciais 2013 2015 2017 2019 2021 2023
do Ensino AdaTE
Inda nao
Fundamental 6,2 6.1 6.3 6.5 6.8 divulgado

*Dados atualizados pela Lei n° 3.210, de 23 de junho de 2015.

A Secretaria Municipal de Educacéo estimula o habito de leitura dos estudantes, € oferecido o

projeto de recomposicao das aprendizagens em todas as unidades que ofertam o ensino fundamental

e percursos formativos nas escolas de tempo integral (como aula de musica, karaté, jud®é, jiu jtsu, jogos

matematicos, canto/coral, aula de violao, violino, dancas tradicionais, dangas contemporaneas, cultura

digital, tutti, jogos pedagdgicos, flauta, musicalizagédo, percussao, libras, entre outras). Os percursos

formativos séo oferecidos no contraturno das aulas regulares.

Essas acgbes podem trazer maior motivagdo por meio de atividades que, além de entreter,

geram estimulos para acelerar o desenvolvimento cognitivo dos alunos.

O Projeto Politico Pedagdgico das escolas é baseado em metas previstas para realizagdo em

curto, médio e longo prazo. Também sédo realizados diagndsticos continuos para avaliar as fragilidades

e propor estratégias de melhoria.

Acdes:

Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados do IDEB das escolas da Rede Publica

Municipal de Ensino;

Manter e aprimorar os sistemas informatizados de gestdo de recursos, materiais e
suprimentos das instituicdes publicas por meio de programa de formacao Continua para o
pessoal técnico da Secretaria de Educacéo;

Formalizar e executar os planos de ag¢fes articuladas dando cumprimento as metas de
gualidade estabelecidas para a educacgéo basica publica;

Criar estratégias de apoio técnico e financeiro voltados & melhoria da gestao educacional,
a formacdao de professores e profissionais de servigos e apoio escolar, ao desenvolvimento
de recursos pedagogicos e a melhoria e expanséo da infraestrutura fisica da rede escolar
municipal;

Definir e trabalhar a partir de 2013 as expectativas de aprendizagem para cada ano do

Ciclo | do Ensino Fundamental;


https://medium.com/r/?url=https%3A%2F%2Fblog.portabilis.com.br%2Fcomo-desenvolver-um-projeto-politico-pedagogico%2F%3Futm_source%3Dblog%26utm_campaign%3Drc_blogpost
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1° ano

Orientacoes didaticas do
Movimento do aprender

LINGUA |
PORTUGUESA

EF.1A5.LP.18 Observar escritas convencionais, como as do préprio nome e de outras palavras © — s nos
P .\ - " . y
estéveis, comparando-as as suas produgoes escritas, percebendo semelhangas e diferengas. I 008 T DA TLVA
EF.1A5.1LP.19 Reconhecer e utilizar diferentes tipos de letras (imprensa, cursiva, maidscula e Iégﬂmsmzoims
. N . N AN
I Para nio |mintscula)nos diversos géneros e suportes textuais - PICTORIA DA SILVA
it ipos p— Pr— - OLIVEIEALAKA GABRIEL Y GOMES
esquecer  |FF.1AS5.LP.22 Escrever seu proprio nome em contextos significativos, relacionando-o a sua EYy
DISTRIBUI o POR UNIDADES Listas utilizago social (crachds, agendas, fichas, etic entre outros). o m‘;ﬁfﬁrﬁ:“:ﬁ“&“
c EF.1A5.LP.23 Relacionar elementos sonoros (silabas, fonemas, partes de palavras) com sua (S GUSTAVO ALOTEIO DE OLNVERA

Unidade Expectativas de ensino e aprendizagem - Guiomar Soares Andrade 0635 CEP: 16903-000(18)
FF.1A5.1P.01 Falar e escutar em situagoes cotidianas, nas quais seja necessario trocar ideias, B cpmeiggmsilcon
expressar opinides, formular e responder perguntas, relatar fatos, sem sair do assunto tratado, PLANILE'A DE EXPECTATIVA DE APRENDIZACEM E DEACNOSTICO DA
com respeito a: mt:fnu de I:|a e argumentando de gmlm :uerenlel e coesa. URMA TURMA: £ Ano
EF.1A5.LP.08 Identificar e distinguir em situactes de leitura, os elementos que organizam e L
cstratoram oo divecsrn iercs ieuss,cuas FamgBes sociis ¢ caracterisias. T T

EMERI HUMBERTO PASSARELLT

EF.1A5.LP.10 Ler utilizando estratégias de leitura (antecipacio, selecio, verificagdo e
inferéncia) a partir de indicios graficos e iconicos, de acordo com seus conhecimentos.

EF.1A5.LP.11 Reconhecer e comparar nas préticas didrias de leituras de diferentes géneros textuais
seus diversos propositos (ler para se divertir, para buscar informagaes, para estudar, para resolver
problemas, entre outros)

UNIDADEGS)
Qusberas 5307
Madidas ralsghes s coaversbes
Estabelecer selagies & realizar converses utlizando unidades de medida de tempo(segunde
miuto, hosa, diz, més e ano) para formulas e cesclver problemas.

EF.1ASMAT.49 24 ALUNOS

ENSINO E APRENDIZAGEM

representagio escrita.

DAS EXPECTATIVAS DE

@ Daimoiy

de compriments
(milimetro, centimetro, metrs & quilémetrs), massa (quilograma, grama, mewo & quilsmens)
s, pass formular e resolves problemas

EF.1A5.1P.24 Escrever palavras e lextos, segundo sua compreensdo do sistema alfabético, ainda
que nao convencionalmente.

e Garantir a equidade dos resultados das escolas municipais tendo como parametro os
indices das escolas de exceléncia;
e Garantir aformagé&o continua para os professores no atendimento da Lei Federal 10639/03

que trata da inclusdo nos curriculos dos contetdos da Educacio Etnico Racial e da
tematica indigena, bem como da Lei Federal 11769/08 que trata sobre a obrigatoriedade

do ensino de musica na Educacao Basica;

20 DE
NOVEMBRO
DIA DA
CONSCIENCIA
" _I;{EGRA"
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e Garantir a participacéo dos profissionais da educacéo e da comunidade escolar, na revisdo
permanente do Projeto Politico - Pedagégico e do Regimento Escolar das instituicdes de
ensino da rede municipal, com observancia das Diretrizes Curriculares Nacionais e da
proposta curricular em vigéncia para o ensino fundamental;

e Instituir programa préprio ou em parceria para formagdo continua dos professores,

garantindo acompanhamento das praticas pedagdgicas por técnicos da SME e da Unidade

Escolar;



RECOMPONDO SABERES - SESI

0 Recompondo Saberes faz parte do Sesi para Todos - um programa gratuito para compartilhamento
de solugdes educacionais do Sesi-SP, 0 Recompondo Saberes atuou na formagao dos professores DO
PROJETO DE Reforco e recuperacio paralela.

Combater a retencgéo, pela adogao de praticas como aulas de refor¢co no contra turno, aulas

de recuperacao continua e mecanismos de controle da frequéncia;

—rouoa ~

-~
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Meta 9 - Viabilizar gradativamente a expanséo do Ensino Fundamental para além do 5° ano

Acdes:

Iniciar o processo gradativo de expansédo do Ensino Fundamental em consonancia com a
legislacao vigente;

Reformar, ampliar e/ou construir os prédios escolares, garantindo otimizacdo do espaco,
criando salas ambientes e laboratorios de ciéncias e informatica, para que o ensino seja
igualitéario e de qualidade;

Realizar dotacdo orcamentéria prevendo o cumprimento da meta;

Adequar a rede municipal de educag¢édo com recursos humanos e materiais com a finalidade
de atender a demanda de alunos em continuidade de estudos para além do 5° ano do
Ensino Fundamental;

Possibilitar a oportunidade de dialogo entre as redes de ensino de forma a preservar o
direito de todos os profissionais envolvidos;

Manter programa de formacgé&o a todos os profissionais da educacao;

Colaboracdo com outras redes de ensino nas a¢fes que garantam a permanéncia dos
alunos até a concluséo do ensino fundamental (convénio de transporte com a Secretaria

Estadual, mapeamento de demanda, entre outras acées).
***Ac80 acrescentada pela Lei n° 3.210, de 23 de junho de 2015.




Avaliagédo da meta:

Embora a Lei de Diretrizes de Bases da Educacdo Nacional, Lei n® 9.394/1996 descreva em

no artigo 11, inciso V, dentre as incumbéncias dos municipios:
“oferecer a educacao infantil em creches e pré-escolas, e, com prioridade, o
ensino fundamental, permitida a atuacdo em outros niveis de ensino somente
guando estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua area de
competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela

Constituicdo Federal a manutencao e desenvolvimento do ensino”.

Até o momento, ndo hé& previséo para a expansao do ensino fundamental para além do 5° ano.
O regime em colaboracao entre as redes é efetivado por meio de parcerias em programas e convénios,
porém o municipio mantém o foco na reforma, ampliacdo e construcao dos prédios escolares que
ofertam educacgéo infantil e anos iniciais do ensino fundamental, buscando garantir espacos dentro de
padrbes de qualidade, inclusive para a oferta da educacao integral.

Na legislacdo citada anteriormente ndo h4 mencao de oferta somente dos anos iniciais do
Ensino Fundamental pela esfera municipal, porém ha a opcdo de ambas as esferas, estadual e
municipal, em continuar o atendimento educacional com a organizacdo vigente até o momento, ou
seja, a educacao infantil (creche e pré-escola) e anos iniciais do ensino fundamental publicos na
incumbéncia do Sistema Municipal e os anos finais do ensino fundamental sob a jurisdicdo da rede
estadual.

Pela andlise da comisséo responsavel pela avaliagdo e monitoramento do Plano Municipal de
Educacao, o ndo cumprimento desta meta ndo trouxe prejuizos aos municipes, ja que a rede estadual
oferece o ensino fundamental a partir do 6° ano. Concluimos que é necessario organizar, equipar e
alavancar os indices de qualidade da educacédo, além de diminuir as desigualdades sociais e raciais

nas etapas ofertadas pelo Sistema Municipal, antes de ampliar o atendimento.

ENSINO MEDIO

Meta 10: Promover a busca efetiva pelo poder publico (localizacdo e identificagcdo) da
populacdo de 15 a 17 anos fora da escola, em parceria com as areas da Assisténcia Social e

da Saude.

Acdes:
e Realizar o contato entre os entes do governo municipal para a realizacao de um minicenso de modo

a localizar os alunos que se encontram fora da escola;



e Fomentar junto a rede estadual campanhas para 0 acesso e a permanéncia dos alunos no Ensino
Médio de forma a propiciar o aumento do nivel de escolaridade dos municipes.

Indicador do Monitoramento:

Municipio de Andradina

Matricula no Ensino Médio por série
Rede Estadual-SE

2010 - 2022

Ano 17 Série 23 Série 32 Série 47 Série Seriada Total
2010 741 639 554 - - 1.934
2011 694 603 552 - - 1.849
2012 652 593 527 - - 1.772
2013 644 555 498 - - 1.697
2014 675 584 503 - - 1762
2015 626 577 487 - - 1.690
2016 SB3 585 562 - - 1736
2017 594 512 554 - - 1.660
2018 431 507 450 - - 1.388
2019 5200 383 460 - - 1.343
2020 475 468 320 - - 1.263

2021 457 461 463 - - 1.381

2022 528 745 434 - - 1.707
Ferte: MEC/Inep - Cense da EducacBo Basica (2010-2020), Sinapse Eststistics da EducagBo Bisics & Secretaria da Educacie do Estada de SBo Paula/Seduc SP - Cadmes (2021-2022).
Notas: 1) Inchs matriculas do Ersing Médio Regular & Méio Tntegrado.
2) A partir de 2021, indiuil matricules da Educacho Especial Eoclusiva

Avaliagcédo da Meta:

O fomento de parceria entre o poder publico municipal e o estadual em relagédo a busca ativa
para os alunos com idade entre 15 a 17 anos ocorreu de modo a propiciar a intera¢éo entre os entes,
respeitando a jurisdicdo de cada Secretaria de Educacdo sem perder de vista que o aluno é antes de

tudo um municipe.

Em 2015, quando o PME foi elaborado, tinhamos no municipio de Andradina, cerca de 1690
(um mil seiscentos e noventa) alunos matriculados na rede estadual e de acordo com o Gltimo censo

(2022) esse publico gira em torno de 1707 (um mil setecentos e sete).

Apo6s o periodo pandémico, tivemos um desafio quanto ao acesso e permanéncia dos alunos,
sobretudo do Ensino Médio e foram criadas algumas estratégias visando minimizar o impacto negativo
dentro dos processos de ensino e de aprendizagem, tais como: Busca Ativa, Projeto “Quem falta faz
falta”, possibilidades de recuperacao da aprendizagem e de conteldo para os alunos com frequéncia
irregular e nimero excessivo de auséncias, parceria com o Conselho Tutelar e a Vara da Infancia e da

Juventude podendo ser notificados a partir de 10% de faltas néo justificadas bimestralmente.

Além do Conselho Tutelar, a direcdo da escola deve acionar, quando necessario, 0 Sistema
Unico de Assisténcia Social (Suas) e o Sistema Unico de Salde (SUS). E isso ja estéa refletindo,
positivamente, na queda dos indicadores de reprovacdo por faltas e abandono escolar dos ultimos

anos.



Metodologias Ativas: frequéncia garantida

Fonte: Arquivo préprio (2024)

Meta 11: Promover a busca efetiva pelo poder publico (localizacdo e identificacdao) da
populacédo de 15 a 17 anos fora da escola, em parceria com as areas da Assisténcia Social

e da Saude

Acdo:
¢ Facilitar a troca de experiéncias e atualizacdo, integrando os alunos e professores do Ensino

Médio com o Ensino Superior.



Avaliagcéo da Meta:

Essa meta foi cumprida por meio de parcerias como Projeto Semana das Profissées (em que
profissionais se dirigem até a escola e realizam palestras junto aos alunos do Ensino Médio,
incentivando-os a prosseguirem nos estudos).

Sao oferecidas oportunidades para alunos do Ensino Médio, em convénio com o CIEE,
trabalharem como estagiérios, o que funciona como incentivo para 0s mesmos seguirem a carreira
nos cursos de licenciatura.

Fonte: Pagina oficial da E.E “Dr. Alvaro Guiso”

Meta 12: Articular oportunidade de vagas para estagio entre as instituicdes escolares e

empresas, conforme legislacdo vigente

Acéao:

e Oferecer estagios remunerados aos estudantes do Ensino Médio que optarem por prestar
servico ao municipio.

Avaliacdo da Meta:

Nos anos de 2022 e 2023, o municipio de Andradina-SP, acreditando que o trabalho é
fundamental para que a juventude andradinense tenha mais oportunidades e com vistas a dar
continuidade ao cumprimento dessa meta, somou esfor¢cos para realizar a contratacdo de 32 (trinta e
dois) alunos do Ensino Médio que atuaram nas Unidades Educacionais, Setores Administrativos da

Prefeitura Municipal e também na Sede da Secretaria Municipal de Educacao

2023
2022

ESTAGIARIOS DE ENSINO MEDIO
ATUANDO COMO ESTAGIARIOS

31

Fonte: Coordenadoria de Gesté@o de Pessoas da P.M de Andradina (Mar/2024)



Meta 13: Viabilizar junto a Unido e o estado de imediato e continuamente a implantacéo e
ampliacdo de cursos técnicos profissionalizantes, integrados e subsequentes ao ensino

médio que atendam e provoguem a diversificagdo do mercado de trabalho do municipio.

Acdo:

° Articular junto as esferas administrativas do governo estadual e federal a implantacéo e

ampliacdo de cursos profissionalizantes.
Avaliacdo da Meta

O ensino médio profissionalizante (publico) no municipio de Andradina sempre foi oferecido na
ETEC (Escola Técnica Estadual “Sebastiana de Moraes”) e duas extensdes: na E.E Dr. Alvaro Guido
e também na E.E “Alice Marques da Silva Rocha” com cursos de: técnico juridico, técnico em
informatica, técnico em administracéo e D.S (Desenvolvimento do Sistema).

Na Escola Técnica “Sebastiana de Moraes”- Centro Paula Souza séo oferecidos os seguintes

CUrsos:

4 1@ Cursos Oferecidos

M Cursos Técnicos - Modalidade Presencial
e Agronegocio

e Agropecuaria

| Ensino Médio integrado ao técnico em periodo integral (M-Tec-PI)

e Administracao

e Agronegacio

> o8 ; = 3 © Agropecuaria

Fonte: https://www.cps.sp.o.r/et/etec-seastiana-augusta-de-moraes/

Para 0 ano de 2024, algumas mudancas foram consolidadas, visando a melhoria na qualidade dos
cursos oferecidos, dentre elas a integracdo com a prépria SEDUC- (Secretaria de Educagéo de Séo
Paulo) por meio de Itinerarios Técnicos Formativos, na modalidade Ensino Técnico com diretrizes do
Programa Educacao Profissional paulista. Foram publicadas na edigdo de 22 de agosto de 2023, do
Diério Oficial, estabelecendo regras para selecéo das escolas e dos alunos, bem como a autorizagéo
de novos cursos.



Indicadores do monitoramento:

Itinerarios Formativos Técnicos que serdao ofertados em 2024
Diretoria de Ensino - Andradina

/— EE Armel Miranda - Castilho/SP
Administragao — ML R o T e
\— EE Edgar R. da Costa - Miranddpolis/SP

EE Armel Miranda — Castilho/SP
/— EE Urubupunga - llha Solteira/SP
Agronegocio

e EE Mitsusada Umetani - Pereira Barreto/SP

\— EE Cicero Castilho Cunha — Sud Mennucci/SP

Fonte: https://deandradina.educacao.sp.gov.br/educacao-profissional-2024/

Meta 14: Implementar politicas publicas que busquem ampliar o sucesso do estudante,

proveniente do ensino médio publico, parao ingresso no ensino superior, por meio de cursos
preparatérios para o vestibular.

Acao:
e Prospectar cursinhos pré-vestibulares gratuitos que possam auxiliar os estudantes

secundaristas para o ingresso no ensino superior mediante avaliagdo social (parceria com a
Assisténcia Social e érgaos afins).



https://deandradina.educacao.sp.gov.br/educacao-profissional-2024/
https://deandradina.educacao.sp.gov.br/educacao-profissional-2024/
https://deandradina.educacao.sp.gov.br/educacao-profissional-2024/

Meta 15: Contribuir para o progressivo acesso ao Ensino Superior, atuando para a elevagdo

da taxa de matricula e para a superagédo das desigualdades socioculturais.

Acdes:

e Articular junto as Instituicbes de Ensino Superior e a Sociedade Civil uma politica de ampliagéo
do numero de vagas com o objetivo de atender o maior nimero possivel de estudantes do
Municipio.

e Colaborar com as Instituicdes de Ensino Superior para identificar e quantificar as necessidades

de perfil profissional almejado pela rede municipal.

Avaliagéo das Metas:

A meta referente a criacdo de cursinho preparatério gratuito foi cumprida em sua integra, no
ano de 2015 foi implantado o Cursinho Diferencial, oferecido de forma gratuita sendo uma iniciativa
democréatica com o intuito de promover o desenvolvimento e a equidade social para acesso a
universidade dos jovens que estejam cursando, ou tenham cursado o Ensino Médio em escolas da
Rede Publica de Ensino.

Cursinho Diferencial em parceria com Unesp (Campus llha Solteira)

Fonte: https://www.instagram.com/cursinhodiferencial/




Atualmente, o Cursinho esta sendo ofertado para cerca de 120 (cento e vinte) alunos na EMEF
“Prof.2 Zoraide de Carvalho Oliveira’- localizada na Rua Regente Feijo n° 2160, Vila Mineira, o bairro

mais populoso do municipio de Andradina.

Indicadores do monitoramento:

©)

G) y
rainto L’A-f«_)\_.z, Al

Ano letivo de 2023

Isabela Moura Oliveira

Maria Luisa da Fonseca Silva

Arquitetura e Urbanismo Psicologia
UniSalesiano UFMS
Isabelli Candido Araujo f 4’ Heitor R Marques Silvestre
Unesp e UFMS UFMS
Emilly Vitéria Santarosa Dias Maria Beatriz Silva Fernandes
Enfermagem
UFMS

4 ‘-‘._‘,/\«/‘\.Jsa,'\. - l.;_/ V{ c‘L.c_.W_A):
Ano letivo de 2023
Matheus Rial Aves

Fonte: https://www.instagram.com/cursinhodiferencial/

ENSINO SUPERIOR

Meta 16: Apoiar e incentivar a aprovagao de novos Cursos de Licenciatura e Gestdo Educacional

nas IES, para atendimento das demandas educacionais emergentes

Acdao:
e Articular junto aos dirigentes das IES para que estas possam atender as demandas

educacionais do municipio.


https://www.instagram.com/cursinhodiferencial/

Meta 17: Construir canais reciprocos de comunicacao de eventos educativos proprios das

Instituicdes de Ensino Superior e Secretaria Municipal de Educacéo

Acdao:
e Incrementar os processos de divulgacao das acdes das IES e SME, favorecendo o intercambio
e otimizando possibilidades de reflexdo sobre a préatica pedagdgica.

Indicadores do Monitoramento:

Indicador 12A: Taxa bruta de matriculas na graduacao (TBM)
A
FONTES
X X X
Brasil Sudeste Sao Paulo SP - Andradina
Meta Prevista 50% Meta Prevista 50% Meta Prevista 50%
Situacao Atual 30.3% Situacao Atual 24.5% Situacao Atual 32.7% Situacao Atual 37.0%
Fonte: PNE em movimento: https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
Indicador 12B: Taxa liquida de escolarizagao na graduacao (TLE)
v
FONTES
X ® b
Brasil Sudeste Sao Paulo SP - Andradina
Meta Prevista 33% Meta Prevista 33% Meta Prevista 33%
Situacao Atual 20.2% Situacao Atual 27.2% Situacdo Atual 24.1% Situacao Atual 26.7%

Fonte: PNE em movimento: https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php



Avaliagcdo das metas:

A Educacao é tema nacional e internacionalmente debatido e refletido sob a égide da legislacéo
que prima pela maior qualidade de Educacdo para todos. Isso convoca a todos cidaddos a se
mobilizarem em prol da Educacéo Bésica e da Educacao Superior.

E imprescindivel que a Secretaria Municipal de Educacéo fortaleca canais de comunicacio
com o ensino Superior local, que atenda satisfatoriamente a demanda do municipio e regido. Diante
do exposto, é necessario que o Plano Municipal de Educacdo contemple uma abordagem reflexiva
sobre a trajet6ria nos ultimos anos no que se refere a educagao superior.

Crucial ressaltar que as faculdades e universidades enfrentam desafios significativos no
cenério pés-pandemia, com a falta de interesse nos estudos, o abandono de cursos superiores por
parte dos alunos e um aumento no indice de inadimpléncia. Esses fatores estao impactando de forma
substancial o setor educacional e econémico, exigindo atencéo e agédo imediata de todos.

Diante do exposto anteriormente, é importante ressaltar um resumo dos dados principais
segundo as estatisticas do Ensino Superior dos ultimos anos. Segundo pesquisa publicada em
https://crmeducacional.com/mapa-do-ensino-superior-resumo/, em 2023:

. 82,5% das instituicbes privadas no Brasil, sdo de pequeno porte, ou seja, possuem menos de
3.000 alunos.
. Entre 2018 e 2023, a quantidade de polos de Educacgéo a Distancia no Brasil, saltou de 15,4

mil para 46,6 mil.

. Das 8.987 mil matriculas registradas no Ensino Superior Brasileiro, 6.908 mil estdo em
instituicdes privadas.

. 60,3% das pessoas matriculadas na rede privada se declaram do género feminino.

. O ensino a distancia passou a representar 51,5% do total de matriculas na rede privada.

. A evasdo de alunos apresentou taxas de 31% no ensino presencial e 36,6% no EAD na rede
privada.

. A taxa de concluséo de curso, medida entre 2017 e 2021, foi de apenas 27,7%.

. A taxa de abandono atingiu um indice de 59% na rede privada.

O municipio de Andradina conta, atualmente, com as Faculdades e Universidades com cursos
presenciais, hibridos e em EaD, com a predominancia das Instituicdes de pequeno porte, conforme
seguem:
« FIRB - Faculdades Integradas Rui Barbosa,;
% FEA - Fundacéo Educacional de Andradina;
% Instituto DOFMAR;

< Universidade Anhanguera,

< UniCesumar;

< Estéacio Polo Andradina;

% Univesp — Andradina;

<  Cruzeiro do Sul Virtual.



Conforme legislacao nacional e estadual vigentes as instituicbes acima cumprem regularmente
as normativas exigidas para oferta de curso superior, 0 que significa que oferecem oportunidades
iguais para os municipes, onde os mesmos podem optar pela forma de aprender, seja ela de forma
presencial, hibrida ou em EaD.

Sobre o estabelecimento de canais de comunicagao entre a SME e as IES, sugere-se que um
férum pode ser realizado com a participacdo de académicos de licenciaturas e docentes, com o
objetivo de estabelecer parcerias, abordar temas educacionais emergentes e fortalecer a opcao de

municipes em cursar licenciaturas.

EDUCACAO ESPECIAL

Meta 18: Garantir o ingresso, permanéncia e qualidade maior de educacdo para todas as
pessoas com deficiéncia (s), transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e altas habilidades
ou superdotacdo preferencialmente na rede regular de ensino, garantindo o atendimento
educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servi¢os

especializados nas formas complementar e suplementar

Acdes
e Implementar Politicas Publicas Educacionais que propiciem e garantam oportunidades de

inclusdo escolar;

Ofertar matricula desde a educacdo infantil, em todas as Escolas da Rede Municipal de Ensino

Regular e em suas respectivas modalidades,

Acompanhar e avaliar o processo de incluséo escolar,

Envolver familiares e comunidade no processo educacional.

Adequar quantidade de alunos por classe.

Meta 19: Garantir a acessibilidade nas escolas de acordo com a legislacéo vigente

e Construir e/ou reformar os prédios escolares atendendo os critérios previstos na legislacéo e
demanda;
e Equipar as unidades escolares com os recursos, materiais didaticos e as tecnologias assistivas.

e Assegurar o direito ao transporte publico com acessibilidade, quando este se fizer necessario.




Meta 20: Promover parcerias com 0rgados publicos e privados, que favoregcam a inclusao
escolar

Acdes:

e Celebrar parcerias e convénios com a Secretaria de Saude, instituicbes especializadas,
Secretaria de Promoc¢éo Social, Promotoria da Vara da Infancia e Juventude, Conselhos
Municipais da Infancia e Juventude, Coordenadoria da Pessoa com deficiéncia, Secretaria de
Esporte e Lazer, Secretaria da Cultura, Universidades Estaduais e Federais e outros.

Meta 21: Garantir o Atendimento Educacional Especializado (AEE) aos alunos da rede
municipal desde a Educagéao Infantil

Acéo

e Ofertar o AEE em salas de Recursos Multifuncionais com recursos e materiais didatico

pedagdgicos, preferencialmente na rede regular de ensino, nas escolas urbanas e do campo.

Meta 22: Garantir aos professores da Rede Municipal de Educacéo de Andradina (sala regular
e AEE) formacé&o continua

Acdes

e Elaborar e executar plano de formacao continua.

e Formar professores e educadores da rede municipal de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS).

Meta 23: Garantir o atendimento efetivo e de boa qualidade aos alunos da rede municipal por

meio de uma equipe multiprofissional

Acéo

e Ampliar o atendimento pelos profissionais do Centro de Atendimento Especializado (CAEE).




Indicadores do monitoramento:

Municipio de Andradina
Niuimero Total de alunos por tipo de deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotacdo, matriculados em classes comuns (inclusos) e classes exclusivas

2010 - 2022
Tipo de deficiéncia, transtorno global Ano

mdm 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Cegueira - - - - - 1 1 1 1 2 2 2 1
Baixa Visdao 16 14 10 10 9 10 10 7 11 17 17 14 14
Surdez B 4 3 2 2 3 3 3 4 3 3 2 3
Deficiéncia Auditiva 7 3 - 4 4 2 - 1 2 - 6 5 6
Surdo-cegueira
Deficiéncia Fisica 43 10 10 14 16 1 13 15 15 19 15 15 15
Deficiéncia Intelectual 393 404 402 414 4% 438 429 243 249 463 476 476 492
Deficiéncia Multipla 46 - 3 < 3 2 2 3 2 5 6 4 5
Transtorno do Espectro Autista 8 3 s 4 6 16 17 28 49 2 71 87 119
Sindrome de Asperger - - 1 1 - 3 1 1 5
Sindrome de Rett - - 1
I]l;alnstom Desintegrativo da Infancia- : _ i i i 5
Altas Habilidades/Superdotacao - 1 1 - - - - - - 63 1 2 2
Total Geral 431 439 42 445 461 483 Lt 494 540 569 581 593 641

Forte: MEC/Ineg: Censo da Educagao Basica (2010-2020) e Sinopse Estatistica da Educacso Basica (2021-2022).

Notas: 1) O mesmo duno pode ter mas de uma matricuks.

2) Nao inclu matriculss em turmes de Atendimento Complementar e Atendmento Educacional Especializado (AEE).

3) O mesmo ahuno pode ter mas de um tipo de deficiéndia ou transtomo globdl do deseavolvimento e ter akas habiidades/superdatacio,

4) Toral Geral - 0 aluno & computado apenas uma vez no caso de me's de ume defidéndia ou Tanstoma. m

Profissionais Efetivos no Atendimento Educacional Especializado no Municipio de Andradina
EMEI/EMEF

Polo Anna Maria Marinho Nunes 01 professor de AEE

01 psicopedagogo

Polo Humberto Passarelli 01 professor de AEE
01 psicopedagogo
01 professor intérprete de LIBRAS

Polo Ondina Hofig de Castilho 01 professor de AEE
01 psicopedagogo

Polo Josepha de Jesus Carreira 01 professor de AEE

01 psicopedagogo

Polo Maria Vera Quental Tamai 01 professor de AEE

01 psicopedagogo

Polo Zoraide de Carvalho Oliveira 01 professor de AEE

01 psicopedagogo

Polo Leonor Saloméo 01 professor de AEE

01 psicopedagogo




Municipio de Andradina

Numero de alunos com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotacdo, matriculados em classes comuns e exclusivas por nivel/etapa de ensino
2022

Total 30
Educacdo Infantil Crache 5
Pré-escola 25
Total 464
Ensinoe Fundamental Anos Inidais 305
Anos Finais 159
Total Bl
T Ensino Médio Propedéutico 52
Ensino Médio Normal/Magistério -

Curso Técnico Integrado (Ensino Médio Integrado)
Educacao Profissional Total 24
Total 24
Educacao Profissional Associada ao Ensino Médio 8
Tecnica de Nivel Medio  Técnico Concomitante 7
Técnico Subsequente ]
Educacdo Profissional -  Total =
Formacao Inicial Continuada FIC Concomitante -
(FIC) FIC Integrado na Modalidade EJA -
. Total 71
Educ:dg:;:nd:(;[;:;m € Ensino Fundamental 68
Ensino Médio 3
Total 641
Educacdo Especial Classes Comuns 390
Classes Exclusivas 251

Fonte: MEC/Inep - Sinopse Estatistica da Educagao Besica,
Notas: 1) O mesmo aluno pode ter mais de uma matricula.
2) Migo inclui matriculas em turmas de Atendiments Complementar e Atendiments Educacional Especializado (AEE).

Avaliagcdo das metas:

Considerando as Politicas Publicas da Educacéo Brasileira, em especial a Politica Nacional
da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva, o municipio de Andradina,
gradativamente, vem atendendo as demandas do publico voltado as pessoas com deficiéncia,
transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo, igualmente aos
demais transtornos e “dificuldades de aprendizagem”.

Nestes Ultimos dois anos, o municipio por meio da Secretaria Municipal de Educacéo,
intensificou algumas acbes que foram ao encontro da educacdo de melhor qualidade para todos;
formacdo continuada para o corpo gestor e docentes (SESI e Especialistas) ; implantacdo e
implementacdo do PEI —Plano Educacional Individualizado e PAEE-Plano do Atendimento
Educacional especializado; parceria com a area da saude —CAE- Centro de Atendimento
Especializado; eventos com a participacdo das familias e comunidade escolar ( palestras, rodas
de conversa, outros), elaboracdo e implementacéo da Resolucdo-SME n° 242/2023 que trata da
Educacéo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva.

Oportuno salientar que o CAE, inaugurado em 2023, € um Centro de referéncia em
atendimento ao Transtorno do Espectro Autista, voltado ao suporte as criancas de 0 a 14 anos. O
CAE conta com neurologista, fonoauditlogas, terapeuta ocupacional e psicélogas, formando uma

equipe multidisciplinar.




E importante ressaltar que uma das clausulas da referida Resolug&o n&o se tem cumprido,
uma vez que a mesma se volta para o professor do AEE —Atendimento Educacional especializado
— no CEl —Centro de Educacéo Infantil. A aula no CEI acontece no periodo integral (7h as 17h) e
para o AEE, a matricula, legalmente, deve ser realizada na SED — Secretaria da Educagéo Digital-
no contraturno, o que torna impossivel as duas matriculas no mesmo turno. H& que se rever e
adequar o AEE para o CEl em esferas nacional e estadual.

E evidente, pelos indicadores, o aumento significativo dos alunos com TEA desde 2010 (8)
a 2022 (119).A parceria com os pais/familias e com demais setores e secretarias
(intersetorialidade) , em especial da saude , deve ser uma constante.

Com relacdo a contratacdo de professor intérprete de LIBRAS, houve a efetivacdo de 1
(um) professor no ano de 2023, mediante a realizagdo do concurso publico n°® 001/2022.
Atualmente este professor acompanha um aluno na EMEBI “Humberto Passarelli”, porém sua
lotacdo sera volante, de acordo com a demanda de matricula de alunos com deficiéncia auditiva.
No ano de 2024 também houve a contratacdo a titulo de contrato temporario de outra professora
intérprete de LIBRAS para acompanhar um aluno matriculado em creche, as contratacdes
ocorrerdo conforme necessidade do publico alvo atendido.

Ademais, h4 muito a que se investir em servigos e recursos (tecnologias assistivas),
inclusive na formacéo de todos os profissionais da educagéo. A educagdo € um processo que se
desenvolve gradativamente e a escola precisa ser um espaco organizado, acolhedor e inclusivo,

gue prime pelo sucesso de todos na escola e fora dela.

Atendimento na sala de recursos multifuncionais

Fonte: Acervo das escolas (2024)



Formacéo para professores de AEE e coordenadores pedagdgicos

" e

Fonte: Arquivo SME

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Meta 24: Garantir a oferta da Educacé&o de Jovens e Adultos- EJA de boa qualidade bem como a
permanéncia do aluno até o final do curso, visando a erradicagdo do analfabetismo absoluto e a

reducdo da taxa de analfabetismo funcional

Acdes:

e Ofertar projetos acompanhados de mecanismos de controle adequados;

e Estabelecer parcerias com a sociedade civil;

e Acompanhar o trabalho da EJA, buscando a superacao dos fatores que dificultam a oferta, o
acesso, o rendimento e a permanéncia na escola do aluno desta modalidade de ensino;

e Assegurar 0 atendimento especializado na educacédo de jovens e adultos, da rede municipal
de ensino, para os alunos com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotacéo;

e Oportunizar o convivio social entre os alunos idosos.




Meta 25: Garantir material pedago6gico especifico para EJA

Acdes:
Assegurar o fornecimento de material didatico-pedagdgico aos alunos e professores
da EJA, de acordo com suas especificidades;

Incentivar a leitura por meio de livros condizentes com as faixas etarias;

Indicadores do Monitoramento:

Municipio de Andradina
Matricula na Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) - Ensino Fundamental
2010 - 2022

Ano  Estadual Municipal Federal Particular  Total

2010 157 91 - - 248

2011 201 72 - - 273

2012 202 114 - - 316

2013 196 49 - - 245

2014 201 15 - - 220

2015 168 29 - - 157

2016 87 kR - - 319

2017 252 51 - - 303

2018 215 42 - - 257

2019 169 26 - - 195

2020 185 EL] - - 215

2021 122 . - 77 159

2022 120 17 - 63 200
Fonte: MEC/Inep: Censo da Educacio Bésica (2010-2000) & Snops= Estatistica da Educacio Basica [2021-2022).
Motas: 1) A partir de 2015, inclui 23 matrioules de Educacho a Distancia.
2) Inchs matricudas do Curso de Farmacia Inidal & Confinuada ou de Gualificacie Profissions] Integrado a E1A-EF.
3) A partir de 2021, indui matriculss da EducacBo Especial Exclusia,

v PESSOAS DE 15 ANOS OU MAIS DE
IDADE QUE NAOQ SABEMLER E
ESCREVER

» Corouraga
v Grupo de idade

y» 15 ANOS OU MAIS 2634 pessoas

Fonte: Censo IBGE 2010



[ Municipio de Andradina

Matricula na Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) - Ensino Médio
2010 - 2022

Ano Estadual Municipal Federal Particular  Total

2010 179 - - - 179

2011 143 - - - 143

2012 165 . - - 165

2013 194 . - - 194

2014 178 - - - 178

2015 157 . - 107 264

2016 EFi) - - - 370

2017 294 - - - 294

2018 06 . - - 306

2019 250 . - - 250

2020 212 . - - 212

2021 158 - - - 158

2022 149 . - - 149
Fente: MEC/Enap: Censa da Educagie Bisica (2010-2020) & Sinopse Extatistica da Edueagio Bisica [ 2021-2007).
Mokas: 1) A partir de 2015, indui 85 matriculss de Educacho a Distincia,
2) Inclui matricdas do Cures de FarmagBo Inidal e Continuads ou de Qualificacio Profissions] Intsgrado 8 E1A4-EM.
3) A partir de 2021, indui matriculss da Educacsa Especial Exclusiva.

Avaliagcédo da Meta:

A rede municipal de Andradina oferece a educacgéo de jovens e adultos para turmas do 1° ao
5° ano do ensino fundamental anos iniciais na EMEBI Humberto Passarelli com aulas atribuidas a
professor com formagéo académica em Pedagogia e experiéncia no atendimento a alunos adultos que
ndo estdo alfabetizados. As agbBes desenvolvidas sdo personalizadas de acordo com a fase de

alfabetizacdo de cada aluno.

As matriculas séo divulgadas em todas as redes sociais da escola, Secretaria Municipal de
Educacao e veiculos de comunicacgédo para possibilitar ampla divulgacéo e acesso a populagéo que se
encontra fora da escola e dentro da faixa de analfabetismo.

A sala de aula para atendimento desses alunos é climatizada e dispondo dos materiais para
desenvolvimento das aulas. Foram distribuidos uniformes a todos alunos matriculados, além da

alimentacdo escolar.

Com o objetivo de aprofundar o mapeamento da populacao de jovens e adultos que ainda ndo
estdo inseridos na rede de ensino para este nivel de escolarizagdo, a Secretaria Municipal de
Educacado, em colaboracdo com as instituicdes escolares municipais, estd conduzindo um pequeno
censo junto aos familiares ou responsaveis dos alunos da rede. Esse censo consiste na aplicagcéo de
um questionario que visa, dentre outros objetivos, identificar o publico-alvo para a Educac¢éo de Jovens
e Adultos (EJA). ApoOs essa avaliacao inicial, torna-se necessario ampliar as acdes de incentivo a

matricula e & permanéncia dos alunos até a concluséo desta etapa de ensino.



E importante destacar que, embora os materiais utilizados sejam personalizados, é essencial
buscar parcerias com a sociedade civil ou empresas visando aprimorar 0s recursos didaticos
especificos para esta modalidade de ensino. Além disso, € fundamental intensificar o estimulo a leitura,
especialmente de obras literarias adequadas a fase da alfabetizacdo, valendo-se de estratégias
diversificadas e projetos especificos.

Na rede estadual de ensino, € oferecido o ensino para alunos do fundamental anos finais e
ensino médio, na escola EE Dr. Alvaro Guido. Os professores séo especialistas em cada area do
conhecimento, ndo ha material especifico para esta modalidade de ensino, os recursos utilizados séo
0s mesmos do ensino regular com adequacdes do curriculo do Estado de Sao Paulo e materiais digitais
disponibilizados no Centro de Midias da Secretaria Estadual de Educacéo. A unidade escolar também
oferece alimentacdo escolar e sala de aula apropriada para o desenvolvimento das aulas. Para a
permanéncia dos alunos, é realizado a¢des de busca ativa com monitoramento sistematico da

frequéncia.

Na ultima divulgagéo do censo IBGE, em 2010, 0 municipio contava com 2654 pessoas que
nao sabiam ler e escrever. No quadro de matriculas divulgado pela FDE, é possivel verificar as
variagdes no periodo de 2010 a 2022 dos alunos matriculados na EJA do ensino fundamental anos
iniciais com diminuicdo desses indices ao longo da década. Se por um lado essa diminuicdo poderia
ser considerada positiva, uma vez que estaria vinculada a diminuicdo da populacdo néo alfabetizada,
por outro lado, verificamos que estas matriculas ndo correspondem ao total da populacdo apontada
no censo IBGE 2010, portanto podemos concluir que ainda ha jovens e adultos fora da escola e que é

necessario identificar, realizar o incentivo e proposta para sua permanéncia.

Outra acdo que se faz necessario melhor adequacdo é o atendimento educacional
especializado (AEE) aos alunos da EJA, uma vez que ha alunos matriculados que séo publico alvo da
educacéo especial. Identificar os alunos que deveréo ser matriculados no AEE, flexibilizar horéarios de
atendimentos que possibilitam e frequéncia sistematica e agdes de incentivo para uma participagdo

mais efetiva.

Merenda escolar para alunos de EJA municipal

Fonte: Arquivo SME



Aula de Informéatica basica e de Arte para alunos da EJA municipal

Fonte: Arquivo SME

Meta 26: Garantir componentes curriculares voltados a educacgéo profissional aos alunos com

idade prevista na legislagao vigente.

Acdes:
e Assegurar o fornecimento de equipamentos de informatica;
e Viabilizar aulas de informatica com monitores;

e Proporcionar curso Basico de Informéatica para inser¢cdo no mercado de trabalho;

Avaliacdo da Meta:

Na matriz curricular da EJA — anos iniciais do ensino fundamental - séo previstas duas aulas
semanais de informatica. Estas aulas séo realizadas por monitor de informatica, com conhecimento na
area e com foco em desenvolver habilidades basicas que proporcione ao aluno o uso das ferramentas
tecnolégicas tais como Word, Excel, internet, digitagdo, aumentando assim as oportunidades no

mercado de trabalho.

Outra possibilidade de conhecimentos voltados a educacéo profissional sera ofertada nas aulas
de arte a partir deste ano de 2024. Dentro de uma proposta de educacao integrada, que estimula o
conhecimento e raciocinio quanto as habilidades sociemocionais, sera adotado o ensino de
artesanatos manuais como instrumento pedagdégico estimulando assim, a concentracao, criatividade,
trabalho em equipe, além de desenvolver aptiddes que favorecam uma insercéo do aluno ao mundo
do trabalho.



¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADINA
i@ POLO HUMBERTO PASSARELLI

o EMERT " Humberte Pocearefi
- Rua Guicmar Soares de Andrade, 635 - Vila Passarelli - CEP. 16.903-000
Fone. (018) 37221691 E-mail:

MATRIZ CURRICULAR BASICA PARA ESCOLA MUMNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
ENSINO FUNDAMENTAL- ANO 2024
LDEB n® 9394/96/ Lei n® 3922/ 2022

CURSO: EJA — EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - anos iniciais
CARGA HORARIA: 800 horas ano; 200 dias letivos; 20 h/a semanais; 4 h/a dia.
TURNO: Moturno

CICLO 1- 1° ANO A 5° ANO

HORAS/ AULA // PERCENTUAL SEMANAL

COMPONENTES CURRICULARES 1° Termo 2° Termo
= (=] Lingua Portuguesa 8 40% 8 40%
; =8 E Arte 2 10% 2 10%
S8 w % Histaria 1 5% 1 5%
=] 3 b Geografia 1 5% 1 53
E z< = Matematica 4 20% 4 20%
8 Ciéncias 2 10% 2 10%
PARTE DIVERSIFICADA Informatica Educacional 2 109 2 109%
TOTAL 20 100% 20

+ Tecnologias Digitais de Informagio e Comunicagio — TDIC: Aulas no Laboratdrio de Informatica ou emn sala de aula
utilizando as TDICs como recurso didatico as aulas no Ensino Fundamental.

- Exibicdo de Filmes: Exibicao de filmes nacionais no minimo 2h mensais, em um dos componentes curriculares - Lei
13006/2014.

Andradina, 19 de fevereiro de 2024,

Documento sssmado desitalmene

Meta 27: Estabelecer parcerias para inser¢cdo do aluno da EJA no mercado de trabalho e

promocdao da saude

Acdes:

e Incentivar os alunos a concluirem a educacao basica;

e Inserir na parte diversificada do curriculo no¢des bésicas para o trabalho;

e Criar programas de qualificacdo para o trabalho voltado para as areas da economia local;

e Viabilizar parcerias com o SESI, SENAI, SESC, SEBRAE, Centro Paula Souza, Secretaria de
Cultura, clubes de servigo e outros;

e Buscar parceria com as secretarias municipais da Saude e da Ac¢ao Social, para atendimento
aos alunos da educacéo de jovens e adultos, da rede municipal de ensino;

e Articular as politicas de educacéo de jovens e adultos com as de protecdo contra o desemprego
e de geracdo de empregos;

e Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de
escolaridade, por meio do acesso a educacdo de jovens e adultos articulada a educacédo

profissional;

Meta 28: Descentralizar a oferta do curso de EJA na rede municipal

Acdao:

e Implantar sala de aula no asilo, bairros e centros comunitérios.



Avaliacdo das Metas:

Na meta 26 foram descritas as iniciativas formativas e de incentivo destinadas a qualificacéo
para o mercado de trabalho. No entanto, a colaboragdo com empresas, secretarias de saude e outras
instituices de formacao profissional, visando ampliar as oportunidades de emprego, ndo ocorreu de
maneira organizada e oficial. Em vez disso, essa colaboracao foi estabelecida informalmente, através
do intercambio de informacg@es entre empresas locais, recomendacdes de alunos para contratacao, e
matriculas de funcionarios das empresas para concluir o ensino fundamental inicial. Entretanto, é
fundamental formalizar e sistematizar essas parcerias para atender de forma mais eficaz as

necessidades dos alunos da rede.

Para o ano de 2024, a Secretaria Municipal de Educacdo pretende ampliar a parceria com o
Sistema SESI de Ensino com projetos e materiais especificos para alunos da EJA com Curriculo

voltados aos interesses e vivéncias desse publico.

Com relagéo a meta 28, ndo foram instituidas pela rede municipal classes de EJA em outros

espacos externos as escolas, também porque ndo houve demanda para realizacdo desta agéo.

Ja a rede estadual, em parceria com a Secretaria de Administracao Penitenciaria oferta EJA
de ensino fundamental até o ensino médio as pessoas em situacao de privacao de liberdade dentro
da penitenciaria “ASP ANiSIO APARECIDO DE OLIVEIRA”.

EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Meta 29: Articular junto aos governos federal, estadual e municipal, além da iniciativa
privada, para satisfazer as necessidades de formagéao inicial e continua na area tecnoldgica

profissional

Acdo:
e Prospectar junto aos 6rgédos publicos e de iniciativa privada a criagdo e manutencdo de cursos
de formacdao profissionalizante que atenda a demanda das empresas regionais.

Avaliacdo da Meta

A articulagdo com os érgéos publicos e também de iniciativa privada pode ser mantida por meio
de uma transicdo da antiga diretoria da Fundagdo Educacional de Andradina (FEA) e da nova,
constituida por servidores publicos que passaram a gerir a administracdo da entidade educacional.
Essa nova diretoria, faz a gestdo da entidade de forma ndo remunerada, com a missdo de manter os

Cursos técnicos ja existentes e transforma-la em universidade.

Os cursos técnicos disponiveis atualmente na FEA- Fundagdo Educacional de Andradina



Curso/Habilitacdo Port?/Autorizacdo/Reconhecimento Turno Vagas
Agronomia R- Port? 577 de 09/06/2017 Publ. DOU 12/06/2017 Noturno 50
Direito A- Port? 66 de 05/03/2020 Publ. DOU 06/03/2020 Noturno 60
Educacdo Fisica RR- Port? 36 de 17/01/2018 Publ. DOU 18/01/2018 Noturno 60
Enfermagem A- Port? 929 de 28/12/2018 Publ. DOU 31/12/2018 Noturno 60
Medicina Veterinaria R- Port® 820 de 30/12/2014 Publ. DOU 02/01/2015 Integral/Noturno 50/50
Servico Social R- Port? 331 de 20/10/2020 Publ. DOU 23/10/2020 Noturno 60

Fonte: https://www.fea.br/vestibular-fea/ (2024)

O municipio de Andradina instituiu através do Decreto n® 7.666/23, um auxilio financeiro, por
meio de bolsa de estudos ndo somente para os alunos que estao matriculados nos cursos técnicos e
superiores no municipio, mas também um auxilio transporte para aqueles que necessitam se deslocar
para estudar em outros municipios.

Meta 30: Viabilizar a promoc&o de cursos profissionalizantes, formagdo continua e

atualizagao de curriculo de profissionais da rede municipal bem como da populagao em geral

Acdes:

. Apoiar a realizacdo de cursos profissionalizantes ou de atualizacdo (auxiliar de padeiro,

servente de pedreiro, camareira e outros) aos finais de semana ou no horario noturno.

. Incentivar que mulheres possam frequentar cursos profissionalizantes, tendo

concomitantemente recreacéo e atividades para seus filhos.

. Disponibilizar transporte adequado com acessibilidade, bem como incentivar a participagéo de

pessoas com deficiéncia nos cursos.

Avaliacdo da Meta

A viabilizacdo e a promocao de cursos profissionalizantes tém sido mantida por meio de uma
parceria entre a P.M de Andradina, a Associagdo Comercial e o Sebrae. S&o oferecidas diversas

oportunidades para 0s municipes atualizarem seus curriculos.


https://www.fea.br/vestibular-fea/
https://www.fea.br/vestibular-fea/

Indicadores do monitoramento
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Fonte: https://www.andradina.sp.gov.br/portal/noticias

Curso de Instalacdo e Manutencdo de Ar Condicionado
- 160 horas de treinamento

- 15 vagas

Curso de PADEIRO
- 160 horas de treinamento

- 16 vagas

Curso de COSTUREIRO SOB MEDIDA
- 160 horas de treinamento

- 16 vagas

Curso de ASSENTADOR DE REVESTIMENTO CERAMICO
- 160 horas de treinamento

- 16 vagas

Curso de CONCIERGE: O Diferencial no Atendimento ao Cliente - SEBRAE/SENAC

- Curso presencial e gratuito, em 2 dias de 4 horas de treinamento


https://www.andradina.sp.gov.br/portal/noticias
https://www.andradina.sp.gov.br/portal/noticias

Curso de TECNICAS DE ATENDIMENTO PARA NOVAS PANIFICADORAS
- 20 horas de treinamento
- 28 vagas

Curso: E-Commerce: estratégias e modelos de negdcios
- data: 23/08/2023 e 24/08/2023
- horério: 18h30 as 22h30

- local: Fenix Contabilidade - Rua Paraiba 492

Curso de BOLOS E PAES NATURAIS E INTEGRAIS
- 24 horas de treinamento - 16 vagas

Curso de Técnicas de Vendas Consultivas
- data: 30/08/2023 e 31/08/2023
- horério: 18h30 as 22h30

- local: Fenix Contabilidade - Rua Paraiba 492

Curso de CONFEITEIRO
- 160 horas de treinamento
Data: 11/09 - 09/11
Horério: 18:00 as 22:00h
- 16 vagas

Curso DE PEDREIRO
- 160 horas de treinamento
Data: 25/09 - 29/11
Horéario: 18:00 as 22:00h
- 16 vagas

Curso de COSTUREIRO SOB MEDIDA
- 160 horas de treinamento

Data: 25/09 - 29/11

Horério: 18:00 as 22:00h

- 16 vagas

Curso de FABRICACAO DE SALGADOS
- 48 horas de treinamento

Data: 03/10 - 30/11

Horério: 14:00 as 17:00h

- 20 vagas



Curso de ASSENTADOR DE REVESTIMENTO CERAMICO
- 160 horas de treinamento
Data: 27/11/2023 - 29/01/2024
Horario: 18:00 as 22:00h
- 16 vagas

CAPACITA ARTESANATO

ARTESANATO COMO ATRATIVO
TURISTICO

FORMACAO DE PRECO DE VENDA
NO ARTESANATO

DONLUINE

TECNICA DE VENDAS
CONSULTIVAS -
PRESENCIAL

£ HORARIO & CONFIRMAR

SAIBA COMO PARTICIPAR
DA MEGA ARTESANAL

NSCREVA-SE PELO LINX
TPS/IBITLY/CAPACITARTESANATO _ANDRADINA

Fonte: https://ofoco.net.br/governo-de-andradina-sebrae-e-acia-lancam-cronograma-de-cursos-para-artesaos/ (2024)

EDUCACAO A DISTANCIA E TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS

Meta 31: Criar uma politica institucional de Educacgdo a Distancia para os profissionais da
educacdo da rede municipal de ensino

Acdes:
e Ampliar a oferta de programas de formacao.

e Incentivar a participagéo dos profissionais nos cursos.



https://ofoco.net.br/governo-de-andradina-sebrae-e-acia-lancam-cronograma-de-cursos-para-artesaos/
https://ofoco.net.br/governo-de-andradina-sebrae-e-acia-lancam-cronograma-de-cursos-para-artesaos/

Meta 32: Adequar os espacos publicos disponiveis para utilizagdo como laboratérios EAD

(Educacao a Distancia) e garantir 0s recursos humanos necessarios

Acdes:

e Equipar as unidades escolares e outros espa¢os com aparatos tecnol6gicos;
e Buscar parcerias para ofertas de cursos;

e Assegurar formacédo continua dos profissionais responsaveis pela sala de EAD.
Avaliagédo da meta:

Com relacdo ao incentivo para participagdo nos cursos de formacao continuada na modalidade
a distancia pelos profissionais do quadro do magistério, houve uma significativa ampliagdo por meio

da oferta de cursos pela plataforma: https://sistemadigital.sesisp.org.br/login.php.

Entre os anos de 2021 a 2023 foram 857 cursos concluidos na plataforma por professores e
gestores da rede municipal. Os cursos disponiveis na plataforma em 2024, com diferentes cargas
horarias e na modalidade 100% a distancia sao:

1. Aflexibilizacdo curricular a partir das expectativas de ensino e aprendizagem
A importancia da consciéncia fonoldgica no processo de alfabetizacdo
A importancia do acolhimento para a Educacao Infantil
A palavra esta na roda: mediacdo da aprendizagem em rodas de conversa
A pesquisa escolar em Ciéncias Humanas
Audios de Lingua Inglesa (1° ano ao 5° ano)
Como utilizar planilhas eletrénicas para a resolucao de equacdes?

Competéncias socioemocionais

© ©® N o g bk~ N

Compreensao e producdo textual em uma perspectiva

=
©

Dilemas da educacédo: presenca e engajamento no ensino ndo presencial em Arte e

Educacao Fisica

11. Hora do conto

12. O desenvolvimento na Primeira Infancia

13. O uso dos elementos néo estruturados na Educacéo Infantil

14. Personalizac&o do ensino a servi¢o da alfabetizagéo v2.0

15. Personalizacéo do ensino a servico da aprendizagem, associado ao Programa Recurso
de Educacéo - Lingua Portuguesa e Matemética

16. Personalizag&o do planejamento: possibilidades e olhares na alfabetizacéo

17. Primeiros passos: introdugao ao trabalho com a Educagéo Infantil no SESI-SP

18. Reflexdes: uma conversa com o 1° ao 5° - Primeira temporada

19. Reflexdes: uma conversa com o0 1° ao 5° - Segunda Temporada

20. Sequéncia Didatica


https://sistemadigital.sesisp.org.br/login.php
https://sistemadigital.sesisp.org.br/login.php

Além dos cursos na plataforma, a formacao continuada com analistas do Sistema SESI para a
equipe gestora, para os professores de educacéo infantil, ensino fundamental de 1° ao 5° anos e
professores de Educacédo Basica em Educacao Fisica, Arte e Lingua Inglesa com analistas do Sistema
SESI, estara dividida em encontros sincronos presenciais e em uma parte da carga horéria assincrona

na modalidade a distancia.

Ademais houve o incentivo aos profissionais por meio de novo Plano de Carreira, Lei n° 3905,
de 12 de maio de 2022, que propicia o reenquadramento pela via académica e Progressdo Funcional
por Capacitacdo, tanto licenciaturas, pos-graduacdes quanto 0s cursos de capacitacdo, extensdo ou
aperfeicoamento com cursos com carga horaria somatéria de 180 horas, todos os cursos utilizados

para o reenquadramento podem ser realizados de forma presencial ou remota.

Com relacdo a estratégia de equipar as unidades escolares e outros espacos com aparatos
tecnoldgicos, todas receberam computadores de mesa, notebooks, televisores e tabletes (Pré-escola
e ensino fundamental). J& os espagos publicos disponiveis para utilizagdo como laboratorios EAD,
pensados para dispor dispositivos em um contexto diferente do atual, o ndo cumprimento total desta
meta nao inviabilizou 0 acesso as tecnologias, pois no atual cenario os profissionais tém dispositivos

préprios.

A acgdo que consta na meta 32: garantir os recursos humanos necessarios para alavancar o
uso das Tecnologias Digitais de Informacdo e Comunicacgdo - TDICs, todas as EMEFs tém em seu
quadro de funcionarios monitores de informatica, funcionarios estes que sao titulares de empregos

efetivos e fazem o suporte técnico para utilizacdo dos laboratérios de informatica.

Durante o periodo pandémico, os professores realizaram variados cursos em formato remoto,
tais como “Programa Volta ao Novo”, ofertado pela UNDIME - Unido Nacional dos Dirigentes
Municipais de Educacgéo, cursos do “Programa Uni&do Faz a Vida”, uma parceria com SICREDI e outros

disponiveis na plataforma AVA - MEC: https://avamec.mec.gov.br/#/.

Outrossim, os profissionais da educacédo, de forma autbnoma, realizam cursos de capacitacao,

extensdo, aperfeicoamento, licenciaturas e pds-graduacao na modalidade a distancia.

EDUCACAO DO CAMPO

Meta 33: Contemplar as escolas publicas municipais do campo de infraestrutura adequada

ao pleno desenvolvimento do aluno.

Acdao:

e Adequar ou construir as instalagbes com ambientes para leitura, informatica, multimidia,
refeitdrio, playground, quadra poliesportiva coberta e outros adotando os padr6es minimos de

acessibilidade atendendo as especificidades da escola do campo.


https://avamec.mec.gov.br/#/

Avaliagcéo da Meta:

No municipio de Andradina, ha duas escolas municipais situadas na zona rural: a EMEIF
Educador Paulo Freire, localizada no assentamento Timboré, e a EMEIF Jodo Carreira, situada no
bairro Cambira (Fazenda Primavera). Além disso, na rede estadual, temos uma escola rural que

compartilha o prédio com a EMEIF Joao Carreira.

A EMEIF Educador Paulo Freire passou por uma reforma completa, incluindo a renovagéo de
todos os espacos fisicos e a construcdo de novas salas de aula, salas administrativas e um novo
playground. Reinaugurada no inicio de 2023, a escola agora conta com ambientes arejados,
climatizados com ar-condicionado, acesso a rede de internet, uma sala de leitura e espacos externos
adequados para alimentacgéao e atividades pedagdgicas. Além disso, a unidade escolar recebeu novos
mobiliarios, equipamentos tecnoldgicos e cortinas nas salas de aula, bem como mobiliario

administrativo.

Na EMEIF Jo&o Carreira, a escola compartilha suas instala¢cdes com a escola da rede estadual.
Durante o periodo da manha, atende aos alunos do ensino fundamental anos iniciais, enquanto a tarde,
atende aos anos finais e ao ensino médio. A escola dispde de acesso a internet, equipamentos
tecnolégicos, uma sala de leitura e um amplo espagco externo para atividades pedagodgicas.
Recentemente, recebeu um novo playground para atender as criancas da educacao infantil e dos anos

iniciais do ensino fundamental.

Playground e patio da EMEIEF Educador Paulo Freire



-

Sala de informatica, sala de leitura e playground da EMEIF/EE Joé&o Carreira

Fonte: Arquivo da SME

Meta 34: Assegurar que seja estruturada a proposta pedagdgica e um curriculo apropriado
as escolas do campo.

Acdes:

e Ofertar curriculo apropriado a escola do campo;



e Buscar parcerias com Secretaria de Desenvolvimento Rural e demais 6rgaos afins, cursos e
capacitacdes béasicas sobre a preservacdo ambiental dentro da perspectiva do

desenvolvimento autossustentavel.

Avaliacdo da Meta:

No cenario educacional contemporaneo, a experiéncia pratica tem se destacado como uma
ferramenta fundamental no processo de aprendizagem. A escola de campo, caracterizada por saidas
educativas que levam os alunos para fora da sala de aula, oferece uma abordagem Unica e
enriquecedora para o ensino. Uma das caracteristicas da escola de campo € a sua flexibilidade em
relagdo ao curriculo tradicional. Enquanto as salas de aula muitas vezes seguem um conjunto pré-
definido de disciplinas e temas, a escola de campo permite uma abordagem mais holistica e adaptavel
ao ambiente ao redor. Este modelo valoriza e incentiva a interagdo dos alunos com o campo e a
agricultura familiar. No municipio de Andradina, ha uma parceria entre a Alimentag&o Escolar (cozinha
piloto) com os agricultores locais com incentivo a agricultura familiar, valorizando o trabalho do campo,

garantindo a permanéncia e o sustento dessas familias.

Portanto, € de suma importancia e necessidade a implementacdo dessa abordagem nas
escolas rurais, uma vez que o curriculo utilizado muitas vezes ndo atende as necessidades especificas
desse publico nem reflete a realidade da escola do campo. Embora existam projetos e algumas
parcerias com as Secretarias do Meio Ambiente e da Agricultura, visando contextualizar o ensino com
a realidade dos alunos, ainda ndo ha um curriculo especifico estabelecido. A expansao dessas
parcerias e a inclusdo de conteudos voltados para a educacao do campo Sd0 passos essenciais para
preencher essa lacuna e promover uma educagao mais inclusiva e contextualizada para os estudantes

rurais.

FORMACAO E VALORIZACAO DOS TRABALHADORES DA EDUCACAO

Meta 35: Reformular o Estatuto e o Plano de Carreira e a Remuneracdo do Magistério Publico

Municipal

Acdes:

e Criar uma comissdo que represente todos 0s segmentos envolvidos, com parceria do
sindicato dos servidores e funcionarios municipais e assessoria juridica das partes
envolvidas;

e Diagnosticar as necessidades de revisao;

e Regularizar as distor¢des salariais existentes tendo como parametro a legislacéo

vigente e a remuneracao regional das mesmas categorias;



e Adequar critérios de avaliagdo para progressao funcional de acordo com a realidade
educacional;

e Criar dispositivos legais que garantam a gratificacdo por mérito perante assiduidade.

e Adequar critérios para efetivagdo da gestdo democratica da educacdo de modo a
atender a meta 19 da Lei n° 13.005/2014 (Plano Nacional de Educacéo) e Decreto n°

6.094/2007 (Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacgéo);
***Redacao alterada pela Lei n° 3.210, de 23 de junho de 2015
Indicadores do monitoramento:

Prefeitura de Andradina

. SREFEITURA DE
' ANDRADINA

ACESSE NA INTEGRA

LEIS N2 3905, 12 DE MAIO DE 2022

Assunto(s): Administracdo Municipal

EM VIGOR

“Dispbe sobre o Plano de Carreira e de Remuneracao do Magistério Publico Municipal de Andradina e da
outras providéncias”.

MARIO CELSO LOPES, Prefeito Municipal de Andradina, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuicées legais; faz
saber que a Camara Municipal de Andradina APROVOU e ele SANCIONA ¢ PROMULGA a seguinte Lei:

Fonte: https://leismunicipais.com.br/al/plano-de-cargos-e-carreira-do-magisterio-andradina-sp

14/06/2022 11:00 Prefeitura de Andradina - Legislagio

y %
W jemd & PREFEITURA DE

&2/Z ANDRADINA
,.:.,ag;m,-:;-/;#'_”':

o ACESSE NA INTEGRA

LEIS N° 3904, 12 DE MAIO DE 2022

Assuntofs): Administracdo Municipal

“Institui o Plano de EMPREGOS, Carreira e Salarios — PECS dos EMPREGADOS Publicos do QUADRO
GERAL DO PESSOAL ADMINISTRATIVO DO Municipio de Andradi Estado de S3o Paulo e da Outras
Providéncias”.

MARIO CELSO LOPES, Prefeito Municipal de Andradina, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicies

legais; faz saber que a Camara Municipal de Andradina APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte
Lei:

Fonte: https://leismunicipais.com.br/al/plano-de-cargos-e-carreiras-andradina-sp



https://leismunicipais.com.br/a1/plano-de-cargos-e-carreira-do-magisterio-andradina-sp
https://leismunicipais.com.br/a1/plano-de-cargos-e-carreiras-andradina-sp

Avaliagédo da meta:

O Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério foi reformulado no ano de 2022, para a
revisdo do documento foi instituida uma Comissdo com integrantes de cada categoria docente e de
suporte pedagdgico, além do presidente do sindicato dos servidores publicos municipais. Mesmo em
periodo pandémico, a comissdo do plano de carreira do quadro do magistério realizava reunifes

frequentemente.

Dentre as matérias contempladas no Plano de Carreira, foi garantido o pagamento do piso
salarial do magistério, instituido pela Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, em propor¢cao com carga
horaria de trabalho e incentivos por meio de progressdes: progressao por mérito académico,
progressdo por avaliagdo de desempenho, progressao funcional por capacitacdo e progressao por

antiguidade, esta ainda carece de regulamentacao.

O Plano de Empregos, carreira e salarios dos empregados publicos do quadro geral do pessoal
administrativo do municipio de Andradina foi também sancionado em 2022. Destacam-se no plano dos
servidores as possibilidades de progressdo na carreira: progressao funcional pela avaliacdo de
desempenho, que é a forma de valorizagdo funcional pela via ndo académica, com avaliacdo com base
nos seguintes fatores: qualidade de trabalho; produtividade no trabalho; iniciativa e presteza;
assiduidade e pontualidade; aptiddo e capacitacdo para o exercicio do emprego ou fungéo; idoneidade
moral; disciplina e zelo funcional; exercicio de chefia e participacdo em 6rgéo de deliberacéo coletiva;

e aproveitamento em programas de capacitagao.

Ha a previsdo também de progressao por qualificacdo, comprovada por meio de titulos,
diplomas ou certificados de cursos de nivel médio ou técnico, de graduacdo ou pés-graduacdo, em
sentido amplo ou estrito, concedidos quando o curso for de escolaridade mais elevada a exigida para

ingresso no emprego efetivo.

Também hé& a progresséao funcional por antiguidade e a progresséo funcional por capacitacéo,
comprovada pela apresentacdo de certificados de realizacdo de cursos que atingirem 180 (cento e
oitenta) horas ou mais, sendo que cada curso tera a validade de 2 (dois) anos a contar da data de sua

expedicgéo.



Fonte: Arquivo da SME

Fonte: Arquivo proprio (2021-2022)

Meta 36: Incentivar que todos os professores da educacao bésica, no prazo de 1 (um) ano,

possuam formacado especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

Acdes:
e Viabilizar a participacao dos professores que necessitam da formacé&o de nivel superior em
programas ja existentes.
e Subsidiar financeiramente curso de primeira graduacdo em pedagogia para 0S
profissionais efetivos do magistério da rede municipal de educacéo.




Indicadores do monitoramento:

Municipio de Andradina
Educacio Infantil - Percentual de docentes por grupo de adequacio da formacio a disciplina
que leciona e dependéncia administrativa
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Municipio de Andradina
Ensino Fundamental - Anos Iniciais - Percentual de docentes por grupo de adequacio da formacdo a
disciplina que leciona e dependéncia administrativa

2013 - 2022
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Municipio de Andradina
Educacio de Jovens e Adultos (EJA) - Ensine Fundamental - Percentual de docentes por grupo de
adequacio da formacgdo a disciplina que leciona & dependéncia administrativa
2013 - 2022
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No ano de 2023 a rede municipal contava em seu quadro com 73 professores de Educacdo
Infantil em creche - PEIC, 56 professores de Pré-escola - PEI, e 185 professores de Educacgéo Basica
com atuacdo no Ensino Fundamental - PEB, sendo 19 professores de Educacdo Béasica em Lingua
Inglesa, 24 professores de Educagédo Basica em Educacao Fisica, 15 professores de Educacao Basica
em Arte e 127 professores de Educagéo Basica | - PEB | com atuacdo do 1° ao 5° ano do ensino
fundamental.

Destaca-se que o total apresentado se refere a somatoria dos professores titulares de emprego
efetivo e contratados que atuaram na rede no referido ano. Dos 314 profissionais, 0 percentual de
docentes que ndo possuem licenciatura na area de conhecimento em que atuam € infimo, pois do
guadro efetivo apenas 1 professor possui apenas o magistério para atuacéo em classe de 1° ao 5° ano
do ensino fundamental e 2 professores estdo cursando Pedagogia, com conclusao prevista para 2024.

O incentivo para cursar licenciatura pode ser considerado pela possibilidade de realizar a
graduacao de forma gratuita, pois desde o ano de 2018 o municipio conta com um Polo da Univesp -
Universidade Virtual do Estado de Sdo Paulo. Os cursos, totalmente gratuitos, sdo realizados em
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), plataforma on-line na qual os estudantes desenvolvem
atividades académicas, que incluem assistir a videoaulas, acessar material didatico, bibliotecas digitais
e tirar davidas do contetdo com facilitadores.

Outro incentivo é por meio de progressao de nivel na tabela de vencimentos para titulares de
emprego efetivo. Esta possibilidade esta garantida na Lei n® 3905/ 2022, e compreende a evolucédo de
niveis salariais pela via académica, por enquadramento em niveis retribuitérios superiores ao da

respectiva classe aos integrantes do Quadro do Magistério Municipal.



Meta 37: Incentivar que todos os funcionarios da Rede Municipal de Educacdo concluam o

Ensino Fundamental

Acdes:

e Ofertar a matricula no curso de EJA-anos iniciais do ensino fundamental;

e Incentivar a matricula no curso de EJA-anos finais do ensino fundamental bem como a
participacdo em Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos
(ENCCEJA);

e Organizar o horério de trabalho dos funcionarios de modo que possam frequentar as aulas

sem prejuizo da carga horaria de trabalho.

Meta 38: Incentivar a dedicacdo exclusiva dos profissionais do magistério nas unidades de

ensino de tempo integral

Acdes:
e Criar dispositivo legal que garanta a aplicacdo da dedicagédo exclusiva em unidades de
ensino de tempo integral, considerando as especificidades da rede municipal;

e Garantir uma valorizacdo dos profissionais por meio de acréscimo na remuneragao.

Indicadores do monitoramento:

17/08/2023, 16:02 Prefeitura de Andradina - Legislacao

NDRADINA

ACESSE NA INTEGRA

LEIS N° 3922, 09 DE JUNHO DE 2022

Assunto(s): Administracao Municipal

“Dispoe sobre o funcionamento e organizagao curricular nas Escolas de Tempo Integral da Rede
Municipal de Andradina-SP".

MARIO CELSO LOPES, Prefeito Municipal de Andradina, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes
legais; FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Fonte: https://leismunicipais.com.br/prefeitura/sp/andradina



https://leismunicipais.com.br/prefeitura/sp/andradina

EMEBI Humberto Passarelli

EMEBI Prof? Maria Vera Quental

EMEBI Prof? Ondina Hofig de

Tamai Castilho
Danca Danca Danca Mix
Jiu Jitsu Jiu Jitsu Judd
Judoé Karaté Ballet
Artesanato Violino Dancas tradicionais
Teatro Musicalizacéo Violao
Flauta Doce Canto coral Viola caipira
Canto coral Percusséo Flauta
Percussao Cultura Digital Canto coral
Orquestragéo Jogos pedagogicos Musicalizacédo
Cultura Digital LIBRAS Percussédo

Jogos pedagdgicos

FPALLCUESLU

Percursos formativos em agéo

7.

POCOHUMBERTO PASSARELLI

Fonte: Arquivo SME




Avaliagédo da meta:

No contexto em que esta meta foi definida, as possibilidades de atribuicdo de aulas divergiam
das atuais, pois os professores titulares de emprego da rede municipal podiam ter aulas atribuidas a
titulo de carga suplementar, inclusive aulas de Oficinas em Escolas Municipais de Educacéo Bésica
Integral. Desta forma, era pertinente manter os mesmos professores das salas regulares com incentivo
para a dedicacéo exclusiva na mesma unidade.

Além da legislacdo vigente ndo permitir a ampliacdo de jornada a titulo de carga suplementar,
ao longo de mais de uma década de implantacao de escola integral na rede municipal, varios formatos
de itinerarios foram aplicados, inclusive em parceria com a esfera federal pelo Programa Mais
Educacao e Novo Mais Educacdo. A avaliacdo deste periodo denotou fragilidades nos formatos
anteriores, pois as possibilidades de atividades no contraturno ficavam limitadas em virtude da
insuficiéncia de pessoal qualificado.

A partir de 2022, foi implantado novo formato para o contraturno das escolas que oferecem o
periodo integral para os anos iniciais do ensino fundamental. A partir de entédo, foram definidos por
meio da Lei n°® 3.922/2022, critérios para o Novo Programa Escola em Tempo Integral.

Os principais objetivos definidos para o Programa foram: promover a permanéncia do aluno na
escola, assistindo-o integralmente em suas necessidades basicas e educacionais, enfatizando seu
protagonismo; propiciar um processo de ensino e aprendizagem visando ndo apenas o
desenvolvimento cognitivo, mas também o social, o fisico e o afetivo do aluno e de todos os atores
envolvidos na educacgéao; promover a equidade e a inclusdo social por meio de experiéncias educativas;
agir no desenvolvimento integral dos alunos, ampliando seu repertorio de referéncias e conhecimentos
por meio de experiéncias artisticas, esportivas, culturais e tecnoldgicas; adequar as atividades
educacionais a realidade da comunidade escolar, oportunizando o desenvolvimento do
empreendedorismo e da educacao financeira.

A organizacdo curricular do Novo Programa Escola de Tempo Integral contemplou quatro
Percursos Formativos especificos: percurso Formativo Esportivo; percurso Formativo das Artes;
percurso Formativo Tecnolégico; percurso Formativo de Empreendedorismo e Educacao Financeira.
Estes percursos sdo ministrados por mediadores constituidos preferencialmente por profissionais que
se destaquem por seu notério saber.

Esta nova organizagéo inviabilizou o cumprimento desta meta, sem qualquer prejuizo as
comunidades escolares, ao oposto disso, proporcionou aos alunos conhecimentos e técnicas em
modalidades esportivas e musicais que talvez sejam inacessiveis pelo alto valor que teriam que ser

investidos pelas familias, tais como Karaté, jiu jtsu, ballet, violino, percusséo e violdo, entre outros.

Meta 39: Consolidar um programa municipal de formacdo continua aos profissionais da
educacdo em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e

contextualizacGes da rede municipal.




Acdes:
e Prover a Secretaria Municipal de Educacédo (SME) de infraestrutura adequada para atender
a demanda de formacao continua;
e Ampliar o nucleo pedagdgico de formagédo continua aos niveis e modalidades existentes;

e Ofertar cursos de informatica basica e avancada e manuseio de equipamentos multimidias.

Avaliacdo da Meta:

As acles planejadas para alcancar a meta em tela ainda representam pontos de fragilidade. A
criacdo de um espaco dedicado para formac6es centralizadas € uma das demandas da SME que ainda
ndo foi iniciada, devido a priorizagédo das reformas nas unidades escolares. Algumas dessas reformas

ja foram concluidas, enquanto outras serdo iniciadas apés o processo licitatorio.

Quanto ao aumento do nucleo pedagodgico, ndo houve expansao, pois a equipe de coordenacao
pedagdgica da SME est4d atendendo as necessidades formativas de acordo com as suas
especificidades: coordenacdo do ensino infantil, fundamental e parcerias, projetos e programas da
pasta. No entanto, reconhecemos a necessidade de um profissional especializado em Educagéo
Especial para acompanhar, monitorar e implementar acdes formativas voltadas para a educagéo

especial, dentro da perspectiva da educagéo inclusiva.

O curso de informatica especifico néo foi realizado de forma centralizada, mas a equipe da SME
oferece apoio as demandas apresentadas, e as unidades escolares contam com monitores de

informatica para oferecer suporte e orientacao aos docentes, quando necessario.

Meta 40: Implantar Politicas de Prevencdo e de atendimento a saude dos profissionais da

educacéo.

Acéo:
e Propor parcerias com as Secretarias da Saude, Esporte e Lazer visando a promocéao da
saude.

Avaliacdo da meta:

Houve um fortalecimento da intersetorialidade nos ultimos anos por meio da articulagédo entre
as secretarias municipais, em especial entre a Secretaria de Educacgéo e Secretaria de Saude, com a
presenca constante dos profissionais das Unidades basicas de saude nas escolas, em acdes de
prevencdo de doencgas e promoc¢do de saude (aferir pressdo arterial, teste de glicemia, orientacdes
sobre arboviroses, entre outras).

As acBes em parceria com a Secretaria de Saude tém carater preventivo e educativo

intersetorial ndo so aos profissionais da educagéo, mas impactando também os alunos e a comunidade



escolar. No ambito da municipalidade foi sancionada a Lei n® 4.119 de 27 de outubro de 2023 que
instituiu no Calendario Oficial de Eventos de Andradina a Semana Municipal de Saude na Escola, a
ser realizada anualmente na segunda semana do més de abril.

Ademais, os profissionais de educacdo tém a possibilidade de participar de atividade fisica,
como as aulas danga, que ocorrem no periodo noturno em algumas escolas, em parceria com a
Secretaria de Esportes, Cultura, Lazer e Juventude.

Faz-se necessério ainda estabelecer politicas de prevencao as doencas atreladas a profissao
docente, pois de acordo com pesquisa realizada por Valle e Campos em 2017, dentre as doencas que
mais acometem os professores as mais frequentes s@o os problemas ortopédicos (22,8%), de saude
mental (19,29%), na voz (8,8%) e cardiovasculares (7%). Esses problemas podem estar relacionados
as condi¢bes de trabalho, & carga horaria e a dupla jornada dos docentes, portanto, as agfes de
valorizacao dos profissionais da educacgéo, como a implantacdo de plano de carreira com possibilidade
de progressao na carreira e melhoria da infraestrutura e equipamentos dos prédios escolares, em
especial das salas de aula, como ocorreu com a instalagédo de condicionadores de ar, podem contribuir
para melhor qualidade de vida e consequentemente prevengéo de doencas.

Cabe ressaltar que o Sindicato dos servidores publicos municipais de Andradina oferece
possibilidade dos profissionais sindicalizados aderirem a um convénio médico local com valor mais

acessivel aos associados.

Fonte: Arquivo das escolas (2024)



FINANCIAMENTO DA EDUCAGAO

Meta 41: Garantir a participacao ativa da comunidade nos colegiados da educacéo zelando

pela transparéncia da gestao publica.

Acdes:

e Incentivar o envolvimento das familias e a equipe gestora nas tomadas de decisoes;

e Promover um intercambio entre os Conselhos Escolares, FUNDEB e o CME, a fim de socializar
e discutir politicas publicas de educacao;

e Acompanhar e avaliar os colegiados existentes na educacdo no tocante as politicas publicas,
garantindo condi¢des, sobretudo institucionais, de continuidade das agdes efetivas;

e Propiciar formag&o continua sobre o trabalho colegiado;

e Promover redes de apoio, reunindo-se com conselheiros de cidades vizinhas para troca de
experiéncias;

e Sensibilizar a comunidade escolar na formulagéo de projetos da rede de ensino municipal de
educacao (Projetos Politicos Pedagodgicos, Regimentos escolares) bem como, verificar a sua
execugdo por meio de mecanismos institucionais (Associacdo de Pais e Mestres, Conselho
Municipal e Conselhos Escolares) envolvidos direta ou indiretamente nos processos educativos
(Conselho Tutelar/Concrian/Comad);

e Fomentar e apoiar os conselhos escolares, envolvendo as familias dos alunos, com as
atribuicdes, dentre outras, de zelar pela manutencdo da escola e pelo monitoramento das

acoes e consecuc¢do das metas do compromisso.

Meta 42: Fomentar e apoiar os conselhos escolares, envolvendo as familias dos alunos, com
as atribuicdes, dentre outras, de zelar pela manutencéo da escola e pelo monitoramento das

acOes e metas.

Acdes:
e Promover a formacao continuada dos Conselheiros Escolares;
e Apoiar e fortalecer os conselhos escolares na construgéo coletiva de um projeto educacional

no ambito da escola.

Avaliagcdo das Metas

O processo de gestdo democratica e participativa € de suma importancia para garantir o
envolvimento de toda a comunidade escolar e da sociedade nas decisdes relacionadas a melhoria da
aprendizagem. Os conselhos escolares, FUNDEB, CME e APM sdo compostos por representantes

dos profissionais da educacéo, responsaveis pelos alunos, os préprios alunos e funcionarios, conforme



estipulado nos estatutos de cada colegiado. Esses conselhos conduzem reunides peridédicas com uma

agenda que abrange monitoramento, proposi¢cdo de acdes e avaliagdo do processo educacional.

No que diz respeito ao intercambio entre os diversos conselhos, é importante avancar nessa
pratica, promovendo reunifes entre os representantes de cada segmento. Essa interacdo ampliada
permite uma avaliacdo mais abrangente das politicas publicas educacionais e a proposicdo de
encaminhamentos para aprimorar a qualidade do ensino. Além disso, é importante ressaltar a
necessidade de fortalecer a formacdo continua dos representantes desses conselhos. Isso pode ser
alcancado por meio da organizacdo de momentos de estudo, tanto presenciais quanto online,
abordando temas relevantes e urgentes para embasar as discussdes das pautas de cada conselho.

Além disso, é fundamental incentivar a autoformacao de cada representante conselheiro.

Reunido do conselho FUNDEB

Fonte: Arquivo préprio (2023)

Reunido do Conselho Municipal de Educacéo

Fonte: Arquivo préprio (2024)



Conselho de Escola

Fonte: Arquivo préprio (2024)

Reunido APM

Fonte: Arquivo pessoal (2023)

Meta 43: Garantir a infraestrutura adequada dos prédios escolares e da Secretaria da

Educacéao.
Acdes:
° Identificar e selecionar as parcerias que sejam prioritarias a educacao;
° Criar parcerias com os projetos do municipio, atrelado com as secretarias de esporte,

cultura, promocéo social, salde e outras instituicoes;

° Fortalecer e aprimorar as parcerias ja existentes com as secretarias municipais e as
instituicoes;

° Instituir um plano de edificaces para a rede municipal de ensino;

° Buscar e firmar parcerias que atendam as prioridades e necessidades diagnosticadas

nas Unidades Escolares.



Meta 44. Garantir que o Conselho Municipal de Educacéo se constitua como uma comissao

permanente para monitoramento da execuc¢éo e avaliagcdo do PME —-2013/2022.

Acdo:
e Articular junto ao Conselho Municipal de Educacdo para que este possa adequar seu

Regimento visando o cumprimento da meta.

Avaliacdo da meta:

O Conselho Municipal de Educacdo de Andradina, tem se mantido atuante de forma
permanente quanto ao monitoramento da execucao e avaliagdo do PME, participando e realizando
inUumeras propostas de intervencdo com vistas ao cumprimento do previsto nas metas.

Foi publicada a Portaria com a nomeacgédo dos integrantes da Comisséo para avaliacdo e

monitoramento do Plano Municipal tendo representatividade do CME.

Indicadores do Monitoramento:

PORTARIA N° 01, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2024

Constitui @ Comiss8o de Avaliagdo e
Monitoramento do Plano Municipal de
Educagdo de Andradina

A Secretaria de Educagado de Andradina, no uso de suas atribuicdes legais e,
considerando:

v A relevancia do acompanhamento da execugdo do Plano decenal de
Educagdo do municipio por meio do levantamento de indicadores e
outros dados relacionados ao cumprimento das metas estabelecidas;

v Que o monitoramento é o acompanhamento continuo das acgdes
realizadas e produz resultados parciais sobre o alcance das metas e a
avaliacdo é o processo que atribui valor aos resultados obtidos até
aquele momento;

v Que o Plano Municipal traz em sua redagdo a necessidade da avaliagao
ser realizada de forma periddica e continua, com acompanhamento
voltado a andlise de aspeclos qualitativos (controle do cumprimento das
metas observando as eslratégias de execugio das agdes para medir o
sucesso do plano) e quantitativos (controle estatistico do avango do
atendimento das metas observando os prazos estabelecidos;

v Que a meta 44 do PME - 2015 traz em sua redagao: “Garantir que o
Conselho Municipal de Educacdo se constitua como uma comissao
permanente para monitoramento da execuc¢io e avaliagio do PME™;

RESOLVE:

Art. 1° Fica constituida a Comissao de Avaliagao e Monitoramento do Plano Municipal
de Andradina, com os seguintes membros:



1. Fermanda Massula Stachissni - RG: 27 343 4214 - Secretana Municopal de
Educacao.

2  Koly Rogina Rufino da Siva Tavares - RG: 22 644 821.6- Secretara Municipal
de Educacao;

3 Laura de Cassia Ribeiro Lima Adamo -~ RG: 28 307 351-2 - Secretara Municpal
de Educacao,

4. Manseena oa - - " - E3)
Educacao.

5 Adrans Alves de Souza - RG: 28 181 505-1 — Conseiho Municipal de Educacso.
Ricardo Perera da Siva - RG 44 620 081-2 - Conselho Municipal de Educacso.

7. Sandra Arces Deigado ~ RG: 17.771.682-7 - Conselho Municipal de Educacso.

Art. 2* Os membros elencados no artgo 1* integrardo C 3 sponadvel por rever
ou coletar indicadores das metas © emitr relaidrio com © resultado da avaliacho o
montoramento & Secretaria Municipal de Educagao

At 37 - Caberd também & Comissdo de Avalhacho ¢ Monitoramento 90 P M E. elaborar
CEnos para & IMplantaclo de avakadBo ds educacho Infartil. com base em pardmetros
nacionas de qualdade. a fim de aferir 8 infraestrutura fisica. © QuUadro de pessoal. as
condigbes de goestho, 08 recursos pedagiQicos, a stuacho de ac bikdade, entre
outros indicadores relevantes

ANt 4 . O px para apr ntacso dos documentos sord de 60 (sessonta) das
CONtAados A partr da primeira reunido da Comissao

AL 5% - Esta Portara entra om vigor nests deta

Andradna. 15 de foverero de 2024

Reuni@o dos membros da Comisséo para Avaliagdo e Monitoramento do PME

Fonte: Monitoramento do PME (2024)



Meta 45: Buscar a exceléncia em gestado de qualidade para a Educacéo.

Acdes:

e Garantir a unificag@o do curriculo da Rede Municipal de Ensino;

e Garantir a formacgéo especifica aos professores das classes de alfabetizagdo visando
preferencialmente a sua permanéncia;

e Estabelecer critérios para a contratacao de professores adjuntos;

e Melhorar a infraestrutura, equipamentos e mobiliarios dos prédios escolares,
principalmente aqueles que oferecem o ensino de tempo integral;

e Garantia de concursos publicos docentes sempre que a demanda o exigir;

e Prover as unidades escolares com materiais didaticos pedagdgicos suficientes e de boa
qualidade

e Garantir que o numero de alunos por sala seja adequado a legislacdo vigente.

Avaliagcéo da Meta:

A Secretaria Municipal de Educagdo adota um curriculo unificado em toda a rede municipal,
acompanhado por materiais de apoio de alta qualidade para todas as etapas de ensino. Em parceria
com o Sistema SESI de Ensino, esses materiais sdo disponibilizados tanto em formato impresso
quanto virtual, através das plataformas SESI, o que favorece o desenvolvimento das habilidades
esperadas para cada ano/série. Além disso, essas plataformas oferecem cursos formativos para os
docentes e equipe gestora, visando apoiar a autoformacéo de cada profissional da educacédo. Outras
iniciativas formativas incluem atividades presenciais realizadas ao longo do ano letivo, abordando

temas relevantes para a alfabetizacéo e o desenvolvimento do curriculo em sala de aula.

Para promover uma aprendizagem de qualidade, foram realizadas reformas de infraestrutura
em diversas escolas, com planos de atender todas as unidades. Além disso, foram disponibilizados
recursos tecnologicos, como tabletes, kits multimidia, notebooks, internet, materiais pedagdégicos e
esportivos, mobiliarios, condicionadores de ar para salas de aulas, uniforme escolares para todos o0s

alunos.

Em 2022, foi realizado um concurso publico para a contratagdo de docentes, coordenadores
pedagdgicos e outros profissionais, com o objetivo de atender as demandas e garantir a permanéncia

dos mesmos na unidade escolar, assegurando a continuidade dos trabalhos desenvolvidos.

A SME esta em conformidade com as legisla¢c@es vigentes relacionadas a quantidade de alunos
por turma, realizando ajustes sempre que 0 nimero de alunos se aproxima ou ultrapassa o limite

desejavel.



Portanto, as ac¢des planejadas nesta meta estdo sendo efetivamente implementadas para promover

avancos na melhoria da qualidade de ensino.

Tabletes e projetores
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Formacéo docente

Fonte: Arquivo da SME (2023-2024)



