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CNPJ 44.428.506/0001-71 - Inscr. Est. Isento
Rua Dr. Orensy Rodrigues da Silva, 341 — Centro — Fone (18) 3702-1000 Fax (18) 3722-7660 — CEP
16.901-900 — Andradina - SP

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

003/2019

A Prefeitura Municipal de Andradina, Estado de Sao Paulo, torna publica a realizacdo de Selegéo
por meio de Provas para contratacdo temporaria de Profissionais de Apoio Escolar — PAE para atuar
junto as criancas com deficiéncia e/ou transtornos matriculados na Rede Municipal de Ensino e
Cuidador Social para atuar junto as criangcas internas na Casa Abrigo do municipio. O certame
destina-se a contratacao temporaria desses profissionais para atendimento em carater de urgéncia.
1 - DAS FUNCOES
1.1. O processo seletivo destina-se ao cadastro para contratacdo temporéria de 18 (dezoito) meses a
partir da data de homologacéo de resultados para os anos de 2019 e 2020, sendo 5% (cinco por cento)
das vagas serdo reservadas as pessoas com deficiéncia.
1.1.1. As funcgdes temporarias reservadas as pessoas com deficiéncia (s), para efeito do disposto no
item 1.1, quando da aplicacdo do percentual resultar fracdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
seré arredondada para 1 (uma) vaga.
1.1.2. N&o havendo candidatos com deficiéncia (s) inscritos e aprovados ou considerados aptos no
exame medico especifico e/ou na avaliacdo da compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a
funcdo a ser desempenhada, as substituicdes temporarias serdo providas pelos demais aprovados,
com estrita observancia da ordem classificatoria da lista definitiva.
1.2. A descricdo das respectivas funcdes temporarias, a carga horaria, a area de atuacao, 0s requisitos
e a remuneracdo mensal sdo os estabelecidos a seguir:
1.2.1 Fun¢do Temporaria: Profissional de Apoio Escolar
Carga Horéria: 40 (quarenta) horas semanais em local e horario estabelecido por necessidade de
atendimento a critério da Secretaria Municipal de Educacéo.
Area de atuacdo: Educacéo Infantil (CEI e EMEI) e Ensino Fundamental (EMEF e EMEBI).
Requisitos: Certificado conclusdo do Ensino médio acompanhado de histérico escolar.
Remuneracao: Salario minimo Nacional.
Descricdo da funcdo: Atuar em toda Educacdo Basica sendo apoio junto as criancas com deficiéncia
no periodo escolar tanto para atividades que exijam cuidados como para atividades académicas.
Atribuicdes:

a) Apoiar as atividades realizadas de locomocéo, higiene, alimentacdo aos alunos que nao

realizam essas atividades com independéncia, conforme as especificidades apresentadas pelo

aluno, relacionadas a sua condigéo de funcionalidade e ndo a condicdo de deficiéncia;



d)

f)

9)

h)

)

k)

1)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADINA

CNPJ 44.428.506/0001-71 - Inscr. Est. Isento
Rua Dr. Orensy Rodrigues da Silva, 341 — Centro — Fone (18) 3702-1000 Fax (18) 3722-7660 — CEP
16.901-900 — Andradina - SP

(dar lanche aos que apresentam dificuldades motoras dos membros superiores, realizar a
higiene bucal ap6s a alimentacdo e nos casos de sialorréia (salivacdo excessiva), e a higiene
corporal/intima e trocas de fraldas e de vestuario);

saber abordar o aluno para os cuidados pessoais, bem como auxilia-lo para o uso do banheiro;
auxiliar parcialmente ou realizar pelo aluno atividades de vestir, deambular ou locomover,
manipular objetos, sentar, levantar, transferéncia postural, escrever, digitar, comunicar-se,
orientara-se espacialmente, brincar e outras;

compreender indicacbes basicas contidas no histdrico escolar do aluno com referéncia as
necessidades educacionais especiais;

ter conhecimento de quando uma situacgao requer outros cuidados fora aquele de seu alcance
e do ambito da escola;

atuar de forma articulada com professor da sala comum, da sala de Atendimento Educacional
Especializado, ndo tendo a atribuicdo de desenvolver atividades educacionais diferenciadas e
nem responsabilizar-se pelo ensino do aluno; contribuir para oferecimento de espaco fisico e
de convivéncia adequado a seguranca, ao desenvolvimento, ao bem-estar-social, fisico e
emocional do aluno nas dependéncias das unidades escolares;

observar regras de seguranca do atendimento ao aluno e na utilizacdo de materiais,
equipamentos e instrumentos durante o desenvolvimento as rotinas diérias;

observar alteragdes fisicas e de comportamento, desestimulando a agressividade;

dominar nocdes primarias de salde; acompanhar o aluno em atividades sociais e cultuais
programadas pela unidade escolar;

atender mais de um aluno, observando os registros feitos no ato da matricula, em entrevista
com 0s pais ou responsaveis, pessoas da convivéncia diaria com as criangas assim como 0s
profissionais responsaveis pelo seu atendimento;

colaborar na execucdo de atividades que visem a desestimulacdo da agressividade sob a
orientacdo e supervisdo do professor regente da sala;

participar de programas de capacitacdo corresponsavel; e

m) executar outras atividades semelhantes e pertinentes, quando da auséncia do aluno, em

periodos diarios ou mais prolongadas, determinadas pelo superior hierarquico imediato.
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1.2.2. ungéo Temporaria: Cuidador Social

Cddigo da Opcao: “A2”

Carga Horéria: 40 (quarenta) horas semanais em local e horario estabelecido por necessidade de
atendimento a critério da Secretaria de Promocéo e Assisténcia Social (sujeito a escalas de plantdes e
revezamento).

Area de atuacdo: Unidade de Acolhimento vinculada & Secretaria de Promocao e Assisténcia Social
Requisitos: Certificado conclusdo do Ensino médio acompanhado de histérico escolar.
Remuneracao: Salario minimo Nacional.

Descricdo da funcdo: O cuidador social é o profissional responsavel pelo apoio e recepcdo de
usuarios das unidades de acolhimento, sejam eles idosos, criangas ou pessoas com deficiéncia. O
objetivo é promover a participagdo social, autonomia e autoestima desses atendidos. Atribuigdes:

a) desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida didria e instrumentais de
autonomia e participacdo social dos usuérios, a partir de diferentes formas e metodologias,
contemplando as dimensdes individuais e coletivas;

b) desenvolver atividades para o acolhimento, protecdo integral e promocdo da autonomia e
autoestima dos usuarios;

c) atuar na recepcdo dos usudrios possibilitando uma ambiéncia acolhedora;

d) identificar as necessidades e demandas dos usuarios;

e) apoiar 0s usuarios no planejamento e organizacao de sua rotina diéaria;

f) apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizacdo e limpeza do ambiente e
preparacdo dos alimentos;

g) apoiar e monitorar os usuarios nas atividades de higiene, organizacao, alimentacao e lazer;

h) apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas;

i) desenvolver atividades recreativas e ludicas;

J) potencializar a convivéncia familiar e comunitaria;

k) estabelecer e, ou, potencializar vinculos entre os usuarios, profissionais e familiares;

I) apoiar na orientacdo, informagdo, encaminhamentos e acesso a Servigos, programas, projetos,
beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas
ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos
sociais;

m) contribuir para a melhoria da atencdo prestada aos membros das familias em situacdo de
dependéncia;

n) apoiar no fortalecimento da protecdo matua entre os membros das familias;
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0) conribuir para o reconhecimento de direitos e o desenvolvimento integral do grupo familiar;

p) apoiar familias que possuem, dentre os seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por
meio da promocéo de espacos coletivos de escuta e troca de vivéncia familiar;

q) participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos,
fluxos de trabalho e resultado.

2. DA INSCRICAO

2.1 A inscricdo sera somente online. Para realizar a inscri¢do o candidato devera acessar o site da
Prefeitura Municipal de Andradina www.andradina.sp.gov.br, na secdo Processo Seletivo 003-2019,
ou da Educacdo de Andradina www.educacaoandradina.sp.gov.br, na secdo Processo Seletivo 003-
2019, a partir de zero hora do dia 6 (seis) de setembro de 2019 até 23h59 do dia 12 (doze) de
setembro de 2019.

2.1.1 A inscricdo sera dividida em trés etapas:

a) O candidato acessa o site e preenche os dados.

b) O candidato recebe um e-mail de confirmacdo da inscricdo com o assunto do Processo Seletivo
003-2019.

Caso ocorra alguma divergéncia de dados, esta poderad ser retificada clicando na opcdo Editar
Resposta contida neste e-mail.

c) O candidato recebe um segundo e-mail do remetente processoseletivo.sme@andradina.sp.gov.br
contendo anexo o Boleto para ser impresso e pago no vencimento previsto no mesmo. Ndo podendo
ser pago apos dia 16/09/2019.

2.1.2 E de inteira responsabilidade do candidato a verificacdo no e-mail informado na inscricio
online, a impressao do boleto, bem como a verificacdo se o0 e-mail teve como destino o spam ou lixo
eletronico.

2.1.3 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou que ndo satisfaca a todas as condicGes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo tendo sido aprovado e o fato constatado posteriormente.

2.1.4. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
que sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informac6es prestadas na ficha de inscricéo,
cabendo a Comissdo do Processo Seletivo o direito de exclui-lo caso sejam constatados dados

incorretos ou informacdes inveridicas (isso em qualquer etapa do certame).
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2.1.5. O boleto para pagamento € referente a taxa de inscricdo, no valor de R$ 20,00 (vinte reais),
para a prova pretendida. O prazo limite para o pagamento do boleto referente a taxa de inscricédo é dia
16 de setembro de 2019.

2.1.6. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado em dinheiro em qualquer Casa Lotérica
ou Caixa Econdmica Federal do municipio de Andradina/SP, dentro do prazo estipulado, que sera
cobrado a titulo de reembolso de despesas com materiais € Servicos.

2.1.7. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos
Correios, facsimile, casas lotéricas de outros municipios, transferéncia eletronica, DOC, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscrigdo ou por
qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital. Ndo sera aceito comprovante de
agendamento de pagamento.

2.1.8. O comprovante de pagamento bancario referente a taxa de inscri¢do devera ser apresentado no
dia e horéario de realizacdo da prova. Sem a apresentacdo do referido comprovante, a inscricdo nédo
terd validade.

2.1.9. O Edital do presente Processo Seletivo estard disponivel no site da Prefeitura Municipal de
Andradina:www.andradina.sp.gov.br, na se¢do Processo Seletivo 003-2019 e da Secretaria Municipal
de Educacdo:www.educacaoandradina.sp.gov.br, na secdo Processo Seletivo 003-2019.

2.2. A Inscricdo deste Processo Seletivo implicard, desde logo, no conhecimento e aceitacdo, pelo
candidato, das condigdes estabelecidas neste Edital

2.6 REQUISITOS PARA A INSCRICAO

2.6.1. Sdo condic¢bes para inscricdo:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, a quem tenha sido deferida a igualdade
nas condicdes previstas pelo Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972, ou gozar das prerrogativas
previstas no art. 12 da Constituicdo Federal e demais disposicGes de lei, no caso de estrangeiros.

b) ter ensino médio completo (antigo 2° grau).

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

3. SAO REQUISITOS PARA ASSUMIR A FUNCAO TEMPORARIA, A COMPROVAGAO
DE:

a) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

b) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

C) estar quite com as obrigacdes militares (quando do sexo masculino);

d) estar com o CPF regularizado;
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e) posuir certificado de conclusdo de ensino médio acompanhado do historico escolar ou diploma
correspondente ao exigido para o exercicio da funcédo, comprovado por meio de documento expedido
por 6rgdo competente;

f) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcdo, comprovada por
inspecdo meédica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de
Andradina; caso seja classificado e contratado;

g) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

h) ndo ter sido demitido ou exonerado de servico publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico) nos dltimos
cinco anos;

i) os concluintes de 2019 sé poderdo assumir a funcdo temporaria se forem chamados apds o término
do Ensino Médio que devera ser comprovado por meio do Certificado/ Declaracdo de Conclusdo do

Curso (requisito para assuncao a funcao pretendida).

4. DAS PROVAS

4.1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas:

FUNCAO PROVA N° DE QUESTOES: 40

PROVAI Prova Objetiva 20 questdes de
Al- Profissional de Apoio Escolar (Educacéo) (A1) Conhecimentos Especificos

10 questdes de Lingua
Portuguesa

10 questdes de
Conhecimentos Gerais
(Atualidades)

A2- Cuidador Social (Instituicdes de Acolhimento) | (A2)

4.1.2. A prova objetiva terd carater eliminatério e classificatorio, devendo o candidato atingir no
minimo 50% de acertos na totalidade.

4.1.3. A prova objetiva tera duracao de 03 (trés) horas.

4.1.4. A prova objetiva serd composta por 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, contendo 04
(quatro) alternativas cada, sendo somente uma alternativa a correta e versara sobre os conteddos
programaticos estabelecidos no Anexo | deste Edital.

4.1.5- A inscricdo para a Prova Al- servira para Profissional de Apoio Escolar (PAE).
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4.1.6- A inscricdo para a Prova A2- servira para Cuidador Social.

5- DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

51 Do total de vagas, 5% sera reservado aos candidatos que se declararem portadores de
deficiéncia.

5.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato deverd, no ato da Inscricdo, declarar-se
pessoa com deficiéncia. Esses candidatos participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condig¢Oes com os demais candidatos.

53 O candidato que, no ato da Inscricdo, se declarar deficiente, se classificado no Processo
Seletivo, figurard em lista especifica e, caso obtenha a classificacdo necessaria, figurard na
lista geral, de acordo com a funcéo.

5.4  Os candidatos aprovados, quando convocados, deverdo submeter-se a pericia médica por Junta
Médica designada para esse fim, que verificard a sua qualificacdo como pessoa com
deficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade fisica para o exercicio do cargo.

5.4.1 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos de laudo médico que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente na
Classificacao Internacional de Doencas/CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.4.2. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

55.  As vagas definidas no subitem 5.1 que ndo forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia, por reprovacdo no Processo Seletivo ou na pericia médica, serdo preenchidas
pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo em cada funcéo.

5.6. O candidato com deficiéncia podera solicitar condicdo especial para a realiza¢do da prova, no
préprio formuléario de solicitacdo de Inscricao.

6. DA DATA E LOCAL DAS PROVAS

6.1 A prova objetiva sera realizada em 22/09/2019, no Municipio de Andradina/SP, em local a ser

divulgado no edital de Convocacdo do Candidatos a ser divulgado pelos sites:

www.educacaoandradina.sp.gov.br e www.andradina.sp.gov.br

6.1. Horario das provas: das 9h00 as 12h.

6.2. O candidato devera comparecer ao local com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,

munido da cédula de identidade ou documento equivalente com foto e comprovante de inscricdo

efetuado o pagamento.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA


http://www.educacaoandradina.sp.gov.br/
http://www.andradina.sp.gov.br/
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7.1. DA PROVA OBJETIVA:

7.1.1. A prova objetiva tem por finalidade selecionar e classificar os candidatos quando atingirem no
minimo 50% de acertos.

7.1.2. A prova objetiva tera 40(quarenta) questdes e serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem),
sendo atribuido 2,5 (dois e meio) pontos para cada questéo.

7.1.3. Na avaliacéo e correcdo da prova sera utilizado o escore bruto.

7.1.4. O escore bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.1.5. Ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta nem a utilizacéo de celulares, livros, codigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotacdes. Observacdo: Caso algum celular ndo seja desligado,
durante a prova, o candidato estard automaticamente desclassificado.

7.2. O candidato somente poderd apor sua assinatura na FOLHA DE RESPOSTAS em local
especificamente indicado para tal finalidade, sob pena de anulacéo da sua prova e consequentemente
eliminacédo do certame.

7.2.1. O candidato recebera Folha de Respostas juntamente com o Caderno de Provas constando seu
namero de inscricdo e nimero de documento de identidade (RG). Deverd conferir com maxima
atencdo os dados e assinar no local determinado pelo Aplicador de Prova.

7.2.2. Ao término da prova, o candidato devera devolver ao Aplicador de Sala: o Caderno de

Questdes e a Folha de Respostas devidamente preenchidos. O candidato que se recusar entregar

qualquer dos documentos mencionados anteriormente serd automaticamente eliminado do certame.
7.23. O Gabarito da prova objetiva sera divulgado no endereco eletrbnico:
www.educacaoandradina.sp.gov.br e afixado no mural da Secretaria Municipal de Educagdo no

primeiro dia Gtil subsequente a realizacao da prova.

8. DO RESULTADO E CRITERIOS DE DESEMPATE:

8.1. O resultado final serd divulgado em jornal de grande circulagdo no Municipio; no Mural da
Secretaria  Municipal de Educacdo e nos sites: www.educacaoandradina.sp.gov.br;
www.andradina.sp.gov.br no dia 30 de setembro de 2019.

8.2. Os candidatos selecionados serdo classificados em lista propria, em ordem decrescente da nota
final.

8.3. Em caso de empate, tera preferéncia pela ordem, o candidato com:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior nimero de acertos nas questdes especificas;


http://www.educacaoandradina.sp.gov.br/
http://www.educacaoandradina.sp.gov.br/
http://www.andradina.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADINA

CNPJ 44.428.506/0001-71 - Inscr. Est. Isento
Rua Dr. Orensy Rodrigues da Silva, 341 — Centro — Fone (18) 3702-1000 Fax (18) 3722-7660 — CEP
16.901-900 — Andradina - SP

C) mair quantidade de filhos menores de 18 anos.

9. DOS RECURSOS

8.1. Dos atos do Processo Seletivo caberdo recurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis contado do ato
de sua respectiva publicacdo enderecado a Comissdo do Processo Seletivo. Contando a Comissao
com prazo de até 04 (quatro) dias para responder;

8.2. Apos a data descrita no item 8.1, ndo mais serdo aceitos recursos;

8.3. Os recursos néo terdo efeito suspensivo.

9. DAS VAGAS

9.1 O levantamento das vagas a serem oferecidas aos classificados sera efetuado pela Secretaria
Municipal da Educacdo e Secretaria de Promocdo e Assisténcia Social sobre a necessidade e
demanda e informado ao Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

9.2. Destina-se, portanto, tal certame ao cadastro para profissionais temporarios, sendo valido de
outubro a dezembro de 2019 e de janeiro a dezembro de 2020.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. O candidato ndo podera levar o Caderno de Prova e sé poderé se retirar da sala de realizacdo da
prova apds o transcurso de uma hora.

10.2. O conteudo sugerido para o Processo Seletivo constara no ANEXO | deste Edital.

10.3. A selecdo de que trata este Edital terd validade de outubro a dezembro de 2019, e de janeiro a
dezembro de 2020.

10.4. O processo seletivo sera conduzido por uma Comissdo nomeada mediante Portaria emanada
pelo Chefe do Poder Executivo.

10.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo.

10.6. Os contratados ficam sujeitos aos ditames legais previstos na Consolidagdo das Leis
Trabalhistas - C.L.T

10.7. A contratacao serd por prazo determinado, podendo ser rescindido antecipadamente, desde que
haja interesse publico e/ou cesse a necessidade.

10.8. Este edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Andradina /SP, 06 de setembro de 2019.

TAMIKO INOUE

Prefeita Municipal
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ANEXO |
REFERENCIAS

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODAS AS CATEGORIAS)

1. Ortografia: Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa; 2. Morfossintaxe:
Concordancia Nominal e Concordancia Verbal, emprego do acento indicativo de crase, classes de
Palavras 3. Género e tipologia textuais (interpretacdo); 4. Pontuacdo: emprego dos sinais de
pontuacgdo; valor relativo dos sinais; substituicdo por outros sinais; 5. Vocabulério: sentido das
palavras e expressdes no texto: substituicdo de palavras e expressdes no texto: antdnimos, sinbnimos,
parénimos e homoénimos.

CONHECIMENTOS GERAIS (COMUM A TODAS AS CATEGORIAS).

Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais, histdricos, culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir de 1° de janeiro de 2019 e que foram divulgados nas midias
local/nacional/internacional. Histérico do Municipio de Andradina/SP (aspectos politicos, fisicos e
geograficos). Noticias locais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (COMUM A TODAS AS CATEGORIAS).

Conceituagdo sobre o que representa o cuidar; Conceito de crianga; Nogdes de cuidados e
saude; Nogdes de Higiene e Seguranca; Conceito de Saude; Conceito e estratégias de
promocdo de satude; Conceito de comunidade, interacdo e convivio social; Conceito de
acolhimento; Principais indicadores de satide; Estatuto da Crianga e do Adolescente (Titulo
II- Direitos Fundamentais), Lei brasileira de inclusao da pessoa com deficiéncia; Inclusao
como direito humano; Deficiéncias de natureza fisica, Deficiéncias mentais ou intelectuais;
Deficiéncias sensoriais; Processo de cuidar no contexto educacional; Bem estar e qualidade
de vida; Nocgoes Basicas de Primeiros Socorros; Nocdes sobre desenvolvimento e
aprendizagens; Como ajudar na comunicag¢do; Estimulacdo visual, tatil e motora; Cuidados
com medicagdo; Importancia da Afetividade.

10



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADINA

CNPJ 44.428.506/0001-71 - Inscr. Est. Isento
Rua Dr. Orensy Rodrigues da Silva, 341 — Centro — Fone (18) 3702-1000 Fax (18) 3722-7660 — CEP
16.901-900 — Andradina - SP

PROCESSO SELETIVO 003/2019

CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS PROVAVEIS/2019

EVENTOS

6 de setembro

Publicacéo do Edital

Da 0h00 de 06 as 23h59min de 12 de setembro

Inscri¢des dos candidatos on-line

16 de setembro

Data limite para pagamento da taxa de inscri¢cao

17 de setembro

Edital de convocacéo para as provas

18 e 19 de setembro

Prazo para recursos

22 de setembro

Prova Obijetiva

23 de setembro

Publicacéo do Gabarito

24 e 25 de setembro

Prazo para recursos

26 de setembro

Publicacgéo do resultado da Prova OBJETIVA

27 e 28 de setembro

Prazo para recursos

30 de setembro

Publicacdo do Resultado FINAL- Homologacéo
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